Uchwala Nr XXI11/214/2008
Rady Powiatu w Sandomierzu
zdnia 29 grudnia 2008 roku.

w sprawie nadania statutu dla Technikum Informatycznego w Sandomierzu.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym ( Dz.U z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm. ), art. Sc pkt 1, art.58
ust. 6 1 art. 60 ust.1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. z
2004 1., Nr 256, poz. 1592 z pézn. zm.), Rada Powiatu w Sandomierzu uchwala, co
nastepuje:

§ 1

Nadaje si¢ Statut Technikum Informatycznemu w Sandomierzu, ul. Mokoszynska 1
stanowigcy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Sandomierzu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.



Uzasadnienie

Uchwata Nr XXXIII/332/2006 Rady Powiatu w Sandomierzu z dnia 13 wrze$nia
2006 roku, zostalo zatozone czteroletnie Technikum Informatyczne wchodzace w
sktad Zespotu Szkoét Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Sandomierzu.
Nastepnie uchwatg Nr XVI/150/2008 Rady Powiatu w Sandomierzu z dnia 14 maja
2008 roku Technikum Informatyczne zostatlo wytaczone z Zespotu Szkot Rolnicze
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Sandomierzu, poniewaz Powiat Sandomierski
z dniem 1 stycznia 2009 roku przekazal prowadzenie szkot rolniczych wchodzacych
w sktad zespotu ZSRCKU Ministrowi Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi. Technikum
Informatyczne pozostalo odrgbng szkota, dlatego tez nadaje si¢ statut Technikum
Informatycznemu w Sandomierzu.



STATUT

Technikum Informatycznego

w Sandomierzu

Podstawg prawng Statutu jest ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oSwiaty (Dz.U.Nr 256, poz.2572 z 2004 r. z pozniejszymi
zmianami)



ROZDZIAL 1

Nazwa i typ szkoly

§1

1. Technikum Informatyczne w Sandomierzu, zwane dalej ,,szkotg”, jest publiczng
szkotag ponadgimnazjalng o czteroletnim okresie nauczania, ksztalcagcg na
podbudowie gimnazjum.

Pelna nazwa szkoty brzmi: Technikum Informatyczne w Sandomierzu.

Adres szkoty: ul. Mokoszynska 1, 27-600 Sandomierz.

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Nk W

§2

—

. Organem prowadzacym szkote¢ jest Powiat Sandomierski.
2. Nadzor pedagogiczny nad szkolg sprawuje Swietokrzyski Kurator Oswiaty.
3. Szkota jest jednostkg budzetowa.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§3

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy teoretycznej 1 umiejgtnosci praktycznych
niezb¢dnych do zdobycia $wiadectwa dojrzatosci lub §wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz tytutu zawodowego technika informatyka.

2. Umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu.

3. Wyposaza ucznia w szerokg i kompleksowa wiedze w zakresie wybranego
kierunku ksztatcenia.

4. Pomaga uczniom w odkrywaniu predyspozycji i $wiadomym wyborze dalszej
drogi zyciowe;.

5. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace podtrzymywaniu poczucia



tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;j.

6. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty, umozliwia realizacj¢ indywidualnych programéw nauczania.

7. Przygotowuje uczniow do podejmowania zadan w warunkach konkurencji na
rynku pracy, do wypetniania obowigzkoéw rodzinnych 1 spotecznych w
oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1
wolnosci.

8. Umozliwia uczniom rozwijanie swojej osobowosci i zainteresowan w
ramach zaje¢¢ pozalekcyjnych w organizacjach uczniowskich, zaje¢ poza
terenem szkoty poprzez stworzenie mozliwosci funkcjonowania zespotow
sportowych, artystycznych i samoksztatceniowych.

9.0rganizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

10. W sferze wychowania szkota realizuje:

a) wychowanie w duchu humanizmu umozliwiajace rozumienie $wiata i
kierunkow jego przemian,

b) wychowanie dla tworczos$ci ksztaltujace pomystowosé, odkrywczosé
oraz umiejetnos¢ wyrazania siebie 1 §$wiata w rozmaitych kategoriach,

¢) wychowanie w duchu zaangazowania spotecznego uczace aktywnego
uczestnictwa w strukturach spotecznych,

d) wychowania do samorealizacji prowadzace do integracji fizyczne;,
umystowej i etycznej czlowieka.

11.Szkota wykonuje zadania opiekuncze i profilaktyczne odpowiednio do

istniejgcych potrzeb.

§4

1. Nauczyciele, ktérym dyrektor szkoly powierzyt wychowawstwo klasowe zobowigzani sa
do:

a) prowadzenia w swojej klasie pracy wychowawczej miedzy innymi w czasie
przydzielonej w arkuszu organizacyjnym szkoty godziny wychowawcze;j,

b) poznania warunkéw zycia, stanu zdrowia, osobowosci, uzdolnien 1
zainteresowan wychowankow,

¢) zapoznania rodzicéw z wymogami dydaktycznymi i wychowawczymi szkoty,
postepami ucznia w nauce 1 jego zachowaniem na terenie szkoty oraz
wypetniania obowigzkow szkolnych. Informacje nauczyciel —wychowawca
przekazuje poprzez zawiadomienie rodzicéw telefonicznie, pisemnie listem
poleconym lub osobiscie przez dojazd do miejsca zamieszkania, a przede
wszystkim w czasie odbywajacych si¢ zebran na terenie szkoty z rodzicami
lub prawnymi opiekunami,

d) organizowania udziatu swojej klasy w uroczysto$ciach, imprezach i
wycieczkach,

e) prowadzenia dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej klasy tj.
dziennika lekcyjnego, w tym prowadzonych w nim przez nauczycieli
zapisoOw dotyczacych prowadzonych zajeé, kontroli obecno$ci uczniéw na
zajeciach szkolnych oraz danych statystycznych, prowadzenia arkusza ocen,
wypisywania §wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty,



f) wspotpracy z nauczycielami uczacymi w danej klasie, pedagogiem i
wychowawcami internatu celem koordynowania oddzialywan
wychowawczych.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, nauczyciel-
wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caty cykl nauczania.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Technikum Informatycznego
moze zwolni¢ nauczyciela z obowigzkow wychowawcy.
Zwolnienie, o ktorym mowa moze nastgpi¢ na wniosek:

a) dyrektora Technikum Informatycznego,

b) wychowawcy,

c) Rady Pedagogiczne;,

d) 2/3 ogoéhu rodzicow danej klasy,

e0 2/3 ogotu ucznidow danej klasy za posrednictwem samorzadu szkolnego.

ROZDZIAL 111
Organy szkoly
§5
Organami szkoty s3:
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski
DYREKTOR SZKOLY
§6

Kompetencje dyrektora szkoty:
1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji;
5) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty i
ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, gospodarczg i finansowg obstuge szkoty;
6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;



9]

7)dyrektor szkoly moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w
przypadkach okreslonych w dalszej czesci statutu;
8) dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:
-zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
- przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1
innym pracownikom szkoty,
- wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

RADA PEDAGOGICZNA

§7

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Technikum Informatycznym w Sandomierzu.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego rady.

. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placowki.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb.

. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, Rady Rodzicoéw, organu prowadzacego
szkotg albo co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidéw.

. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien,
b) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
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prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

¢) organizacje¢ pracy szkoty w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

d) projekt planu finansowego szkoty.

§8

Uchwaly Rady Pedagogicznej podjete niezgodnie z przepisami prawa wstrzymuje dyrektor
szkoty 1 powiadamia organ prowadzacy.

§9

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do Starosty Powiatu Sandomierskiego o
odwolanie dyrektora szkoty.

§10

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
§ 11

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady sg protokotowane.
§12

W ramach Rady Pedagogicznej dziala Komisja Przedmiotow Zawodowych 1 Komisja
Przedmiotow Ogodlnoksztatcacych.

1. Komisja Przedmiotéw Ogolnoksztatcacych sktada si¢ z podkomis;ji:
a) humanistyczne;j,
b) przedmiotdéw Scistych,
c¢) wychowania fizycznego 1 profilaktyki,
d) jezykow obcych,
e) przedmiotéw przyrodniczych.

2. Na czele Komisji stoi przewodniczacy, ktorego powotuje dyrektor Technikum
Informatycznego na okres jednego roku.

3. Przewodniczacy podkomisji wybierani sg przez nauczycieli wchodzacych w
jej sktad.

RADA RODZICOW

§13



1. Rade Rodzicéw tworzy ogot rodzicoéw ucznidw Technikum Informatycznego.
2. Podstawg dziatania Rady Rodzicow jest jej regulamin, zgodny ze statutem szkoty.
3. Dziatania Rady Rodzicéw ukierunkowane sg na :

a) podejmowanie dziatan usprawniajacych statutowg dziatalno$¢ szkoty,

b) umacnianie wychowawczej funkcji szkoty.

4. Rada Rodzicéw realizuje zadania migdzy innymi w zakresie pobudzania 1
organizowania roznych form aktywnos$ci rodzicéw wspomagajacych realizacje
zadan szkoly.

5. Rada Rodzicéw moze wystepowac z wnioskami 1 opiniami dotyczgcymi wszystkich
spraw szkoty do dyrektora szkoty.

6. Cztonkowie Rady Rodzicoéw moga uczestniczy¢ z glosem doradczym w
zebraniach Rady Pedagogicznej na zaproszenie jej przewodniczacego.

7. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach dydaktycznych i
wychowawczych poprzez wymiang informacji podczas zebran rodzicow,
indywidualnych kontaktow oraz odbywanych spotkan wychowawcoéw z Klasowymi
Radami Rodzicow.

8. W sytuacji koniecznosci podjecia stosownych decyzji o podjetych w czasie tych
kontaktow ustaleniach lub wnioskach, Klasowa Rada Rodzicow lub wychowawca
klasy informuje dyrektora szkoty.

9. W celu wsparcia statutowej dziatalnosci szkoly, Rada Rodzicow gromadzi fundusze
pochodzace z nastepujacych zrodet:

a) dobrowolnych sktadek rodzicow,
b) wptat 0s6b fizycznych 1 prawnych,
c¢) darowizn,

d) innych zrodet.

10. Rodzice majg prawo do:

a) uzyskiwania informacji w zakresie znajomosci zadan i zamierzen
dydaktycznych 1 wychowawczych,

b) uzyskiwania informacji w zakresie zasad dotyczacych oceniania, klasyfikacji 1
promowania uczniow,

¢) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania i mozliwosci dalszego
ksztatcenia mlodziezy, postgpow w nauce oraz przyczyn ewentualnych
stabych wynikéw w nauce.

11. Szczegbdtowe zasady dziatalnosci reguluje regulamin Rady Rodzicow.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§14

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego jest reprezentantem wszystkich uczniow,
wybieranym przez ogdt ucznidéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym na



czas okreslony.

3. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie
Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach
szkoly, a w szczego6lnos$ci dotyczacych podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i
stawianymi wymogami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOdw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

¢) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

g) prawo do informacji podejmowanych przez dyrektora szkolty decyzjach w
sprawach zastosowanych w stosunku do uczniéw kar, tgcznie z prawem
odwotania si¢ od tych decyzji w porozumieniu z wychowawcg klasy, a w
porozumieniu z Radg Klasowg Rodzicoéw do dyrektora szkoty,

h) prawo wyrazania opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela.

§15

Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

§16
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
§17

Wszystkie organy szkoty sg jednostkami niezaleznymi, posiadajagcymi mozliwo$¢
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

ROZDZIAL 1V

Organizacja szkoly

§18
Za prawidtowg organizacje szkoty odpowiada dyrektor.

§19



Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii letnich i zimowych opracowuje si¢ oddzielnie na kazdy rok szkolny,
na podstawie przepisoOw o organizacji roku szkolnego wydanych przez Ministerstwo
Edukacji Narodowe;j 1 Sportu.

§20

Szczegotowa organizacje pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej w danym roku
szkolnym okres§la arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, zgodnie z
ustaleniami wiladz o$wiatowych, nie pdzniej niz na tydzien przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

Arkusz okresla liczbe oddziatéw, pracownikow szkoly, liczbe godzin, przedmiotdéw
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych, kot zainteresowan oraz innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkow budzetowych, przyznawanych przez organ prowadzacy szkote.

§ 21

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat /klasa/, ztozony z ucznidow, ktorzy
w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.

§22

Organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 23

Podstawowa formg pracy Technikum Informatycznego sa zajecia dydaktyczno-
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
§ 24

Ze wzgledu na specyfike szkoly, wymogi programowe 1 bezpieczenstwo ucznidow, w czasie
zaje¢ dydaktycznych niektorych przedmiotow, oddziat dzieli si¢ na grupy.

Podziatu na grupy dokonuje si¢ corocznie przy opracowaniu arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem wielkosci srodkéw finansowych przyznawanych z budzetu oraz zasad
wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 25

Dokonujac podziatu na grupy przy prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w systemie klasowo-
lekcyjnym, nalezy uwzgledni¢ w pierwsze] kolejnosci przedmioty zawodowe
(informatyczne), a nastepnie:

a) jezyki obce,

b) wychowanie fizyczne,

c) przysposobienie obronne.



W przypadku trudnosci kadrowych lub lokalowych mozna odstgpi¢ od podziatu na grupy.

§26
Niektore zajgcia obowigzkowe, jak zajecia fakultatywne, praktyczna nauka zawodu, zajecia
w ramach zespotéw wychowawczych, kot zainteresowan, lektoraty z jezykdéw obcych oraz
zajecia z informatyki mogg by¢ prowadzone, poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach oddziatlowych, migdzyoddziatowych, a takze podczas wycieczek dydaktycznych 1
obozow szkoleniowych.
Zajecia te sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote $rodkow finansowych.
Liczba uczniow uczestniczacych w kolach zainteresowan oraz innych zajeciach
nadobowigzkowych, finansowanych z budzetu nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

§27
Uczniowie szkolty odbywaja praktyki zawodowe wynikajace z programu nauczania, w
terminie 1 miejscu zaakceptowanym przez dyrektora szkoly.

§28
Uczniowie szkoty odbywaja praktyki w zaktadach pracy na podstawie zawartych umow.
Opieke nad uczniami odbywajacymi praktyke sprawuje
oddelegowany pracownik zaktadu pracy.
Wyznaczeni nauczyciele szkoty majg prawo kontroli /hospitacji/, przebiegu praktyki.

§29
W szkole moga odbywaé praktyki pedagogiczne studenci szkoét wyzszych, na podstawie
porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem szkoly a szkota wyzsza.

§30

p—

. Uczniowie Technikum Informatycznego moga korzysta¢ z biblioteki szkolne;.

2. Biblioteka jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd uczniow, rodzicOw oraz w miare
mozliwo$ci wiedzy o regionie.

Integralng czgscig biblioteki szkolnej jest czytelnia.

W bibliotece szkolnej funkcjonuje centrum multimedialne.

. Biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku kazdego tygodnia.

I

§31

Do realizacji celow statutowych szkoly zabezpiecza si¢ odpowiednie pomieszczenia
zgodnie z art. 67 pkt 1 Ustawy o systemie o§wiaty, a ponadto:

a. internat,

b. $wietlice w internacie szkolnym,

c. sklepik i kawiarenk¢ szkolng w internacie,

d. stotowke w internacie,



archiwum,

szatnig,

swietlice 1 sklepik w budynku szkoty,
sale komputerowa w internacie,
biblioteczke podreczng w internacie.

F s o

ROZDZIAL V

Wewnatrzszkolny System Oceniania

§32

Dla jednolitego i1 sprawnego dokonywania oceny wiadomosci oraz umiej¢tnosci uczniow,

uwzgledniajac  obowigzujace przepisy w tym zakresie, w szkole obowigzuje

Wewnatrzszkolny System Oceniania, w ktérym podstawowymi celami sg:

1. Formulowanie oceny na podstawie rozpoznania przez nauczycieli poziomu postepow

W opanowaniu przez ucznidow wiadomosci 1 umiej¢tnosci uwzgledniajagce wymagania

edukacyjne zawarte w postawach programowych.

Informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ i postgpach w tym zakresie.

Udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

Dostarczanie rodzicom (pranym opiekunom), informacji o postepach w nauce,

trudnosciach i uzdolnieniach ucznia.

6. Umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

Nk

§33

Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej,
okre$lonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

§34

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:



[a—

. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych
do uzyskania poszczegolnych s$rodrocznych i rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2. ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3. ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole,

4. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

. ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6. ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania,

7. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym

opiekunom) informacji o post¢pach 1 trudno$ciach ucznia w nauce.

9]

§35

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

2. sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3. warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

§36

Sposoby i zasady sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:
1. Stosuje si¢ pisemng 1 ustng form¢ kontroli wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow:

a. prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki mogg trwa¢ 1 lub 2
godziny lekcyjne,

b. sprawdziany (kartkowki, testy, prace pisemne z trzech ostatnich lekc;ji,
bez zapowiedzi) — do | godz. lekcyjnej,

c. terminy prac klasowych i1 sprawdzianéw obejmujacych tresci
materiatu powyzej 3 godzin lekcyjnych podawane sg z tygodniowym
wyprzedzeniem 1 dokonaniem wpisu do dziennika lekcyjnego,

d. w ciagu jednego dnia moze by¢ przeprowadzony jeden sprawdzian lub
praca klasowa i nie wigcej jak trzy w tygodniu,

e. wyniki sprawdzianu powinny by¢ podane do wiadomosci ucznidéw w
ciggu 2 tygodni od daty pisania sprawdzianu.



2. Dopuszcza sie stosowanie roznych form oceniania:

a. za odpowiedz ustna,

b. za prace¢ pisemna,

c. za prowadzenie zeszytu,

d. za wykonanie pomocy dydaktyczne;,

e. za uczestnictwo w olimpiadach 1 konkursach przedmiotowych (laureaci
na szczeblu wojewddzkim otrzymuja ocene najwyzszg sréodroczng lub
koncoworoczng),

f. za aktywny udziat w lekcji,

g. za przygotowanie do lekcji.

3. Szczegotowe zasady przeprowadzania kontroli wiedzy 1 umiejetnosci
uczniow ustalajg nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

4. Minimalng liczbe ocen czastkowych do ustalenia oceny semestralnej lub
koncoworocznej ustala si¢ wedtug schematu: realizowana tygodniowa
liczba godzin x 2 z przedmiotu + 1 (forma pisemna i ustna).

5. Uczniom klas pierwszych nie wpisuje si¢ ocen niedostatecznych w
pierwszym miesigcu trwania nauki.

6. Uczen moze by¢ zwolniony z odpowiedzi ustnej i pisania pracy klasowej
lub sprawdzianu, jezeli w dniu poprzednim brat udziat w zawodach
sportowych, olimpiadzie, konkursie, wycieczce, imprezach klasowych 1
szkolnych.

7. Uczniom przystuguje prawo do usprawiedliwienia nie przygotowania si¢
do lekcji jeden raz w semestrze z kazdego przedmiotu.

8. Ponadto uczen powinien by¢ zwolniony z odpowiedzi ustnej 1 pisemnej w
uzasadnionych przypadkach losowych.

§37

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, a takze o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§38

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel
uzasadnia ustalong oceng.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, sg
udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§39

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w



uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

§40

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

§41

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, oraz na czas okre§lony w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony".

§42

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢
na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§43

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu, wedtug skali okreslonej w statucie szkoty, $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczna ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

§44
Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego



rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywane;j
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

a. nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotdw 1 wychowawcy klas sg

zobowigzani poinformowac ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych
dla niego stopniach semestralnych (koncoworocznych), podczas ich
wystawiania,

b. o przewidywanej dla ucznia semestralnej (koncoworocznej) ocenie
niedostatecznej, nauczyciel informuje ucznia, a wychowawca jego rodzicow,
na cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j
(forma ustna lub pisemna),

c. na trzy dni przed §rodrocznym i koncoworocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele maja obowigzek wpisania do
dziennika ustalonych przez siebie ocen, takze z zachowania, zapisy s3
ostateczne.

§45

1. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania — wychowaweca klasy po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia
edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajec
edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na
semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.

§46
Oceng z praktyk zawodowych ustala opiekun praktyk zawodowych.
§47

Zasady oceniania:
1. Oceny biezace, §rédroczne, roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:
celujacy — 6
bardzo dobry — 5
dobry — 4
dostateczny — 3
dopuszczajacy — 2
niedostateczny— 1.

o Ao o

2. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen :

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory :
1. Biegle i samodzielnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami




obowigzujacymi na danym poziomie nauczania z umiej¢tnoscig ich
praktycznego zastosowania, interpretowania, analizowania 1 porownywania.

2. Poszerza swoja wiedzg w oparciu o literatur¢ poza podrecznikowa, dazac do
rozwoju wilasnych uzdolnien, przemys$len i poszukiwania innych mniej
typowych sposobOw jej zastosowania.

3. Bierze udzial 1 odnosi sukcesy w konkursach 1 olimpiadach

przedmiotowych.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry :

1. Opanowat pelny zakres obowigzujacej wiedzy na danym poziomie
nauczania tacznie z umiejg¢tnoscig zastosowania tej wiedzy w
sytuacjach problemowych.

2. Postuguje sie zdobyta wiedza w sposob swobodny 1 sprawny, wykazuje w
pelni zrozumienie zwigzkow przyczynowo - skutkowych oraz potrafi
zastosowa¢ wiadomosci i zdobyte umiejetnosci w sytuacjach, w ktorych
wymagana jest ocena, analiza 1 wnioskowanie.

3. Potrafi zastosowa¢ zdobytg wiedze teoretyczng w powigzaniu z
praktyka oraz powigzania wystepujacych probleméw z problemami
przedmiotow pokrewnych.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory :

1. Potrafi zastosowa¢ zdobyte wiadomosci i umiejgtnosci w sytuacjach
typowych, potrafi dokona¢ porownan oraz wskaza¢ podobienstwa i réznice
zaistniatych sytuacji.

2. Opanowat wiadomosci i umiejgtno$ci umozliwiajace zrozumienie
wigkszosci relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu.

3. W sposob poprawny odpowiada na zadane pytania dotyczace charakterystyki,
klasyfikacji, okreslania metody, zasady dziatania, regulacji, itp.

4. W sposob poprawny z niewielkim udziatem nauczyciela, potrafi
rozwigzywac typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne oraz dostrzega
powigzania miedzy pojeciami wykorzystujac wiedzg z innych przedmiotow i
zrddet.

Oceng dostateczna otrzymuje uczen, ktory :

1. Opanowat podstawowe tresci programowe niezbedne do dalszego uczenia
si¢ danego przedmiotu oraz pozwalajace na dokonanie zadowalajace;j
odpowiedzi na pytania.

2. Umie rozwigzywac typowe zadania, postawione problemy o $rednim
stopniu trudno$ci z pomoca nauczyciela.

3. W odpowiedzi na zadane pytania popeinia drobne btedy rzeczowe, potrafi
rozroznia¢ pojecia i definiowac je lecz ma trudnosci z rozumieniem tych
definicji 1 zastosowaniem ich w praktyce.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory :

1. W ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci, lecz nie dostrzega przydatnosci ich w toku dalszego procesu
uczenia si¢, jest w stanie z pomoca nauczyciela odpowiedzie¢ na pytania
zaczynajace si¢ od stow: wymien, wylicz, rozpoznaj itp.




2. Wkiada wiele wysitku w proces uczenia sig¢, a braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach nie wynikajg z jego ztej woli.

3. Uczestniczac w zaje¢ciach dydaktycznych jest w stanie opanowac¢ materiat
nauczania pozwalajacy na zrozumienie dalszych partii materiatu.

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory :
1. Nie jest w stanie opanowac¢ podstawowych wiadomosci na okreslonym
poziomie nauczania.
2. Nie jest w stanie usung¢ powstajacych brakéw nawet przy postawieniu
minimalnych wymagan 1 przy pomocy nauczyciela.

Szczegdtowe kryteria uzyskiwania ocen czgstkowych i semestralnych ustalone sg przez
nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow 1 zawarte w Przedmiotowych Systemach

Oceniania.
§48

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

§49

Srodroczna i koficoworoczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegolnosci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.

o Ao o

§50

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

§51

Srédroczna i koficoworoczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedhug
nastepujacej skali:

a. wzorowe

b. bardzo dobre

c. dobre

d. poprawne



e. nieodpowiednie
f. naganne.

Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a.
b.

@ o A
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uczestniczy we wszystkich zajeciach szkolnych,

wykonuje w sposob nalezyty powierzone przez nauczycieli 1 wychowawcow
prace w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych 1 praktyk zawodowych, na terenie szkoty i poza
szkola,

cechuje go kultura osobista 1 kultura zachowania wobec 0sob dorostych i
kolegow,

osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci 1 warunkow,

wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcg i innymi nauczycielami,

przestrzega zasad zdrowia, higieny i etyki osobistej oraz najblizszego otoczenia,
wywigzuje si¢ z wymogow dotyczacych odpowiedniego ubioru, obuwia
zmiennego,

ma od 6 do 20 godzin nieusprawiedliwionych.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a.

b.

e )

dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne zgodne ze statutem szkoty,
wyroznia si¢ kulturg osobista wobec pracownikow szkoty, uczniow i
prezentuje taka postawe na wszystkich zajeciach szkolnych,

chetnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkotly i §rodowiska,

. jest systematyczny w nauce 1 uzyskuje w niej wyniki odpowiednie do swoich

mozliwosci,

systematycznie uczgszcza do szkoly, a opuszczone godziny regularnie
usprawiedliwia, nie spoznia si¢ na zaj¢cia szkolne,

szanuje mienie szkolne i spoleczne, wlasne i kolegow,

dba o higiene¢ swoja i otoczenia,

nie ulega natlogom ( np. palenie papierosow),

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

ma w dzienniku lekcyjnym dopuszczalnie najwyzej jedng negatywng uwage
opisowa.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen ktory:

a.
b.

o

= o

dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne zgodnie ze statutem szkoty,
wyroznia si¢ kulturg osobista wobec pracownikow szkoty, ucznidéw i prezentuje
taka postawe na wszystkich zajeciach szkolnych,

chetnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkotly i srodowiska,

jest systematyczny w nauce i uzyskuje w niej wyniki odpowiednie do swoich
mozliwosci,

jest wzorem punktualnosci, (dopuszczalne dwa spdznienia) systematycznie
uczeszeza do szkoty, a nieobecnosci regularnie usprawiedliwia,

szanuje mienie szkolne 1 spoleczne, wtasne 1 kolegow,

dba o higien¢ swoja 1 otoczenia,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

zawsze chodzi w szkole w obuwiu zmiennym,

nie ma zadnych uwag o negatywnym zachowaniu w dzienniku lekcyjnym.



Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktéry:

a. wzorowo speinia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem
do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i §rodowisku,

b. reprezentuje szkote w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych itd.,

c. wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty, uczniow, a
takze w swoim Srodowisku,

d. wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoly,

e. jest pilny w nauce, maksymalnie wykorzystuje swoje mozliwosci w tym
zakresie, shuzy pomoca innym uczniom,

f. jest wzorem punktualno$ci (dopuszczalne jedno spoznienie), systematycznie
uczeszeza do szkoty, a nieobecnos$ci regularnie usprawiedliwia,

g. szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie wlasne i swoich kolegéw,

h. dba o higien¢ swoja oraz otoczenia,

i. nie ulega nalogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow,
srodkow odurzajacych oraz innych szkodliwych dla zdrowia),

j. nie uzywa wulgarnego stownictwa,

k. zawsze chodzi w szkole w obuwiu zmiennym,

. nie ma zadnych uwag o negatywnym zachowaniu w dzienniku lekcyjnym.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
a. Swojg postawg w razacy sposob narusza podstawowe obowigzki szkolne,
poprzez brak uczestnictwa w zajeciach szkolnych, zarowno calodniowych jak
1 pojedynczych godzinach lekcyjnych,
b. ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty 1 kolegow,
. opuscit powyzej 20 godzin zaj¢¢ dydaktycznych bez usprawiedliwienia lub
ma 15 spdznien (nie dotyczy pierwszej godziny),
. nie osigga wynikdw w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
. powoduje konflikty, ktotnie, wdaje si¢ w bojki,
dziata w nieformalnych grupach,
. dewastuje mienie szkolne 1 spoteczne,
. ulega natogom lub namawia do tego innych,
lekcewazy chodzenie w obuwiu zmiennym,
ma w dzienniku wigcej niz trzy negatywne uwagi opisowe,
. nie wykazuje poprawy mimo zastosowania §rodkow zaradczych.

o

Do Hh 0 &

Ocen¢ naganna otrzymuje uczen, ktory :

a._otrzymat kare dyscyplinarng okre§long w statucie szkoty,

b. celowo niszczy mienie szkolne,

c. notorycznie uchyla si¢ od wykonania przydzielonych do realizacji prac,

d. zachowuje si¢ w sposob razaco odbiegajacy od ogdlnie przyjetych norm
wspotzycia spotecznego np. (alkohol, wulgaryzmy, kradziez, bojki, naganne
zachowanie wobec nauczyciela),

e. nie speinia wyzej wymienionych wymagan na ocen¢ pozytywna.

§52

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec



edukacyjnych.
§53

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, uczen
klasy programowo najwyzszej, nie konczy szkoty.

§54

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwione;j
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

5. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw informatycznych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela

takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

imiona 1 nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

/oo

9. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

§55

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z



zastrzezeniem §56.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §56 1
§59 ust. 1.

3. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem §56.

§56

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie do 7 dni po wystawieniu oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeg¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor

szkoty powotuje komisje, ktora:

1). w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocen¢
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2). w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow;
w przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:
1). w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a. dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c. dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu
prowadzacych takie same zajecia edukacyjne,
2). w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
b. wychowawca klasy,
c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
d. przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e. przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela



zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a. sktad komisji,
b. termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
c. zadania (pytania) sprawdzajace,
d. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. sklad komisji,
b. termin posiedzenia komisji,
c. wynik glosowania,
d. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i
zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

§57

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr
programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i
ktoremu po raz trzeci z rz¢du w szkole nie ustalono oceny nagannej z
zachowania.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
WyZszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

4. Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub



finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i
powtarza klase (semestr).

§58

. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadajg si¢ roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej (semestrze

programowo najwyzszym) oraz roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, oraz nie miat trzeci
raz z rz¢du oceny nagannej z zachowania.

. Uczen kofczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o
Ktorej mowa w ust. 1 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

§59

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z
jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej oraz czgséci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z przedmiotow informatycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkotly jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —

jako cztonek komisji.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,



2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceneg.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢ztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen
ucznia.

7.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8.Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyZzszy) i powtarza
klasg (semestr).

§60

Ustala si¢ w roku szkolnym dwa semestry (zimowy i letni - koncowo roczny).

. Klasyfikowanie §rédroczne ucznidow przeprowadza si¢ w styczniu przed

zakonczeniem semestralnym zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

3. Klasyfikowanie koncoworoczne uczniow (z wyjatkiem uczniow klas maturalnych)
przeprowadza si¢ w miesigcu czerwcu przed zakonczeniem rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

4. Klasyfikowanie uczniow klas maturalnych przeprowadza si¢ w miesigcu kwietniu

umozliwiajacym zachowanie terminow okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej o organizacji roku szkolnego.

ROZDZIAL V1

N —

Nauczyciele i pracownicy szkoly

§61

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania regulujg odrebne przepisy.

[a—

§62

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
W szczego6lnosci do zakresu zadan nauczycieli nalezy:
a. odpowiedzialno$¢ za zycie 1 zdrowie uczniow,
b. opracowywanie rozkladu materialu nauczania nauczanego przedmiotu w cyklu
rocznym i tygodniowym,
c. realizacja programu dydaktyczno-wychowawczego z uczniami klas, w ktorych
realizowany jest przez nauczyciela nauczany przedmiot,
d. wspotpraca z wychowawca klasy w szczegolnosci dotyczaca spraw



j.

k.

wychowawczych 1 negatywnych wynikow uzyskiwanych z przedmiotu,
udzielanie uczniom pomocy w nauce i przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
odnoszenie si¢ do ucznidw z szacunkiem, oraz bezstronne i obiektywne ocenianie
ich postgpdéw w nauce,

uczestniczenie w zaplanowanych zebraniach szkolnych, prowadzenie
samoksztalcenia oraz udzial w seminariach szkolnych i1 sympozjach dotyczacych
zakresu wiedzy merytorycznej nauczanego przedmiotu,

podejmowanie staran organizacyjnych w zakresie wyposazenia technicznego i
materialowego oraz troszczenie si¢ o utrzymanie w nalezytym stanie urzadzen i
wyposazenia przydzielonej do opieki pracowni,

wspotpraca z rodzicami ucznia, w szczeg6lnosci dotyczaca wynikoéw
uzyskiwanych w nauce z nauczanego przedmiotu,

przestrzeganie dyscypliny pracy, w tym szczeg6lnie dotyczacej punktualnego
rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i realizowanie jej uchwat.

2. Nauczyciel ma prawo do:

a.
b.

formutowania autorskich programow nauczania,

decydowania o wyborze podrecznikow, srodkow dydaktycznych i metod
ksztalcenia uczniow,

wyrazania wlasnej oceny wynikow w nauce 1 zachowaniu uczniéw,
swobodnego i nieskrepowanego wyrazania wlasnych pogladéw dotyczacych
realizowanych przez szkote zadan dydaktyczno-wychowawczych 1
opiekunczych oraz zamierzen inwestycyjnych,

. rzetelnej oceny wlasnej pracy .

3. Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych mogg tworzy¢ zespot przedmiotowy,
ktorego zadaniem w szczegolnosci jest:

a.

b.

C.
d.

zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, gtbwnie dotyczacych tresci 1 wyboru programow,
opracowanie materiatow dydaktycznych dotyczacych badania wynikow
nauczania,

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania,
wspoétdziatanie w zakresie dotyczacym wyposazenia pracowni przedmiotowych.

4. Uczniowie mogg korzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego.

Do zadan pedagoga nalezy:

a.

b.

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicéw 1 nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych

z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktorych mowa
w odrebnych przepisach, w stosunku do uczniow, z udzialem rodzicoéw

1 nauczycieli,



e. wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly 1 programu profilaktyki, o ktorych mowa
w odrebnych przepisach,

f. planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz
ucznidow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia
1 zawodu, w przypadku gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy,

g. dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

ROZDZIAL VI

Uczniowie szkoly

§63

Uczen ma prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umyslowe;j.

2. Opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy psychicznej 1 fizyczne;.

3. Korzystania z pomocy materialnej statej lub doraznej na podstawie odrebnych
przepiséw 1 mozliwos$ci finansowych oraz organizacyjnych szkoty.

4. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

. Swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty

oraz wyznawanej religii, jesli nie narusza tym dobra innych osob.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

7. Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOdw w nauce.

8. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych podczas
zaje¢ szkolnych 1 pozalekcyjnych, a z ksiggozbioru biblioteki podczas zajec
szkolnych.

9. Korzystanie z poradnlctwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego

10. Wptywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowa, zrzeszanie si¢ w
organizacjach 1 stowarzyszeniach dzialajacych w szkole.

11. Zwolnienia od sprawdzenia wiadomosci z przedmiotéw po odbyciu praktyki
indywidualnej lub dtuzszej nieobecnosci w szkole przez okres niezbedny do
uzupehienia wiadomosci. Dhugos¢ tego okresu uczen uzgadnia z nauczycielami
poszczegolnych przedmiotow.

12. Zrezygnowania z udziatu w lekcji ostatniej danego dnia w przypadku nieobecnosci
nauczyciela przez okres 15 minut od dzwonka rozpoczynajacego lekcje.

Rezygnacja, o ktérej mowa moze nastgpi¢ po uprzednim powiadomieniu dyrektora

9]
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szkoty.

13. Organizowania samopomocy w nauce.

14. Uzyskania pomocy merytorycznej z zakresu mozliwo$ci opanowania materiatu
nauczania, jak réwniez w przypadku problemow wychowawczych od kazdego
nauczyciela, do ktorego si¢ o nig zwrdci.

15. Odwotanie si¢ do nauczyciela od wystawionej przez niego oceny czastkowej,
okresowej lub rocznej, a w przypadku braku uwzglednienia tego odwotania,
wystapienia na droge postgpowania, okreslong w przepisach o zasadach oceniania i
promowania uczniow.

§64

Uczen ma obowiazki:

1. Przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie.

2. Uczy¢ sie systematycznie, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i
wybranych zajeciach pozalekcyjnych oraz uroczystosciach szkolnych.

3. Opuszczone zajecia dydaktyczne wiarygodnie usprawiedliwi¢ (zwolnienie lekarskie,
usprawiedliwienie od rodzicow lub opiekunéw prawnych w ciggu pierwszego
tygodnia po powrocie do szkoty.

4. Nieobecno$¢ na zajeciach praktycznych 1 praktykach zawodowych wiarygodnie
usprawiedliwi¢ 1 zaliczy¢ w formie uzgodnionej z nauczycielem prowadzacym lub
nadzorujacym.

5. Rozwija¢ swoje zdolnosci 1 zainteresowania.

6. Godnie reprezentowac szkote w kazdym miejscu 1 sytuacji.

7. Odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty oraz
kolezanek i kolegow.

8. Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia spotecznego.

9. Dbac o estetyke swojego wygladu zewnetrznego 1 kulture jezyka.

10. Chroni¢ wilasne oraz innych zycie 1 zdrowie.

11. Przestrzega¢ obowigzujacego w szkole bezwzglednego zakazu picia alkoholu,
palenia papierosow, uzywania srodkow odurzajacych, stosowania przemocy
psychicznej 1 fizycznej wobec kolezanek i kolegow.

12. Dbac o tad i porzadek, higiene oraz wspolne dobro: sprz¢t, meble, urzadzenia,
pomoce i przybory szkolne.

13. Wylaczenia telefonu komorkowego w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych oraz w czasie
korzystania z pomieszczen biblioteki szkolne;.

14. Uczestniczenia w zaj¢ciach szkolnych w stroju stosownym, schludnym, nie
wyzywajacym (w szczegolnosci nie obnazajacym ciata), nie wskazujagcym na
przynalezno$¢ do subkultur. Podczas uroczystosci szkolnych, egzaminow,
obowiazuje stroj odswietny — zaleca si¢ bialo-granatowy lub bialo czarny.

15. Naprawienia wyrzadzonych przez uczniéw szkod na rzecz szkoty, kolezanek 1
kolegdw. Za umyslnie spowodowane zniszczenia uczen ponosi odpowiedzialno$¢
materialng. Rbwnowartos¢ szkody pokrywaja rodzice lub prawni opiekunowie
ucznia.

16. Uczen nie moze na terenie szkoty bez zgody dyrektora dokonywac¢ nagrywania
dzwigku lub fotografowaé. Dotyczy to calego budynku szkoty oraz pelnego czasu
pobytu ucznia w szkole tj. zarowno zaj¢¢ lekcyjnych jak i przerw srodlekcyjnych.

17. Po wejsciu do budynku szkolnego uczen ma obowigzek korzysta¢ z obuwia



zmiennego . Ma nosi¢ wazng legitymacje uczniowska, okazywac na kazde zadanie
dyrekcji , nauczycieli i pracownikow szkoty.
18. Przestrzegac przepisOw bezpieczenstwa i1 higieny pracy obowigzujacych w
pracowniach i na zajeciach praktycznych, w internacie i w drodze, do 1 ze szkoty.
19. Przestrzegac polecen i1 zarzadzen porzadkowych wydawanych przez dyrektora
szkoty.

§ 65

W szczegblnych sytuacjach wychowawca klasy ma prawo spisa¢ kontrakt z uczniem
sprawujacym klopoty wychowawcze. Kontrakt obowigzuje ucznia do czasu ukonczenia
edukac;ji.

§66

Rodzaje nagrdd 1 sposoby ich przyznawania:
1. Uczen ma prawo by¢ nagrodzony za:

a. bardzo dobre 1 dobre wyniki w nauce,

b. wyrdzniajace zaangazowanie w wykonywaniu prac na rzecz szkoty i
srodowiska,

¢. wzorowe zachowanie,

d. dzielno$¢ i odwage, wyrazong w formie obrony i ratowania zycia,
zdrowia oraz mienia na terenie szkoly 1 poza szkotlg.

2. Przewiduje si¢ nastepujace formy nagrod indywidualnych dla ucznidéw:
a. ksigzki

b. albumy

c. dyplomy

d. listy pochwalne do rodzicow

e. podzigkowania 1 pochwaty wobec klasy lub szkoty.

3. Oprécz nagréd indywidualnych stosowane sg nagrody zespotowe dla klas
/oddziatow/, w formie:
a. pochwaly wobec szkoty,
b. nagrody pieni¢zne lub dofinansowanie wycieczek, imprez kulturalnych itp.

§67

Dla zapewnienia mozliwos$ci realizowania nagrdd tworzy si¢ fundusz nagrod ze $rodkow
Rady Rodzicow.

Whniosek o utworzenie 1 wysokosci srodkow finansowych funduszu, sklada do Zarzadu
Rady Rodzicow dyrektor szkoty.

§68
Kandydatéw do nagrody zglaszaja Rady Klasowe ucznidéw i1 rodzicéw, organizacje

mtodziezowe, wychowawcy klas, opiekunowie organizacji mlodziezowych, kotek
zainteresowan, nauczyciele, kierownictwo internatu i szkoty.



§ 69

Wprowadza si¢ nizej wymienione formy postgpowania w sprawach kar oraz zasady
odwolywania si¢ od decyzji ich wymierzania:
1. Za nieprzestrzeganie niniejszego statutu, wprowadza si¢ nastgpujace rodzaje kar:

a. upomnienie wychowawcy klasy,

b. upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

c. skreslenie z listy mieszkancoéw internatu,

d. przeniesienie do innej klasy /jezeli wystepuje/,

e. skreslenie z listy uczniow.

§70

Kare orzeka wychowawca klasy lub dyrektor szkoty w porozumieniu lub uzgodnieniu z
Radg Pedagogiczng w zaleznosci od rodzaju wnioskowanej kary 1 stopnia wykroczenia.
Kolejnos¢ kar nie musi by¢ zachowana.

§71

Uczniowi przysluguje prawo odwotania osobiscie lub za posrednictwem przedstawiciela
Samorzadu Uczniowskiego:
- od kary wymierzonej przez nauczyciela do dyrektora szkoty,
- od kary wymierzonej przez dyrektora do Rady Pedagogiczne;,
- a w przypadku negatywnej opinii Rady Pedagogicznej do organu nadzorujacego
szkote za posrednictwem dyrektora szkoty.

§72

Odwotanie, o ktorym mowa w §71 winno by¢ dokonane w ciggu 7 dni od powzigcia
wiadomosci o udzielonej karze.
Po uplywie wymienionego terminu odwotanie staje si¢ nieskuteczne.

§73

Tresci § 70 nie stosuje si¢ do wymierzonej kary - skreslenia z listy ucznidéw, przy ktorej tryb
postepowania okreslaja przepisy Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

§74
Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonywanie kary na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy po
uzyskaniu poreczenia ze strony rady klasowej uczniow, szkolnego samorzadu

uczniowskiego, organizacji mtodziezowej, wychowawcy klasy lub nauczyciela.

§75



O otrzymanych nagrodach i karach zawiadamiani s3 rodzice ucznia. Zawiadomienia
dokonuje wychowawca klasy lub dyrektor szkoty w formie pisemnej lub decyzji w
zaleznosci od rodzaju nagrody lub kary.

§76

1. W przypadku wystgpienia sporu na terenie szkoty migdzy uczniem /klasa/, a

nauczycielem, strony dochodza do porozumienia na drodze dwustronnych negocjacji 1

ustalen samodzielnie lub za posrednictwem przedstawiciela Samorzadu Uczniowskiego.

Jezeli wzajemne ustalenia nie wystarczajg w roli mediatora wystepuje wychowaweca klasy

lub dyrektor szkoty.

2. Przyjmuje si¢ zasadg, ze wszelkie sprawy sporne na terenie szkoty zalatwiane sg na
zasadzie wzajemnego poszanowania stron.

Ceremonial szkolny

§ 77

Ceremoniat szkolny stanowi integralng czg$¢ z przyjeta tradycja szkolng oraz
harmonogramem uroczysto$ci 1 imprez szkolnych. Jest waznym rozdziatem szkolnego
programu wychowawczego.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe

§78

1. Organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnej informacji dotyczacej podejmowanych
dziatan kierunkowych w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, zmian
kierunkoéw ksztalcenia, zamierzen inwestycyjnych, wykorzystania §rodkéw finansowych,
wynikOw nauczania itp.

2. Wszelkie spory pomiedzy organami Technikum Informatycznego rozstrzyga Komisja
powotana przez dyrektora szkoty, sktadajaca si¢ po jednym z przedstawicieli stron, a jezeli
dyrektor jest strong sporu w skiad Komisji powotywany jest przedstawiciel organu
nadzorujgcego szkote lub organ ten powotuje Komisje do rozstrzygnigcia sporu.

§79



Niniejszy statut zostal uzgodniony z Radg Pedagogiczng szkoly i obowiazuj od dnia 1
stycznia 2009 roku.



