Uchwala Nr XXXI11/297/2010
Rady Powiatu w Sandomierzu
z dnia 27 stycznia 2010 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sandomierzu

Na podstawie art. 35 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz.
U. z2001r., Nr 142, poz. 1592 z p6z. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Sandomierzu jak w zataczniku do
niniejszej uchwatly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§3

Traci moc uchwata Rady Powiatu w Sandomierzu Nr XVIII/168/2004 z dnia 27 pazdziernika 2004
roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sandomierzu
zmieniona uchwatami: nr XXI1/205/2005 z dnia 20 kwietnia 2005r, Nr XXIX/283/2006 z dnia 15
lutego 2006r, Nr VIII/54/2007 z dnia 27 czerwca 2007r, Nr XI1I/114/2007 z dnia 28 grudnia 2007r, Nr
XXI11/213/2008 z dnia 29 grudnia 2008r i Nr XXV11/241/2009 z dnia 29 kwietnia 2009r.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.



Zatacznik do Uchwaty Nr XXXI11/297/2010
Rady Powiatu w Sandomierzu
z dnia 27 stycznia 2010 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

STAROSTWA POWIATOWEGO
W SANDOMIERZU



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1.

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Sandomierzu zwany dalej ,,Regulaminem”
okresla organizacje 1 zasady dziatania Starostwa Powiatowego w Sandomierzu zwanego dalej
»Starostwem”oraz zakresy spraw zatatwianych przez wydzialy.

§ 2.
Starostwo dziata na podstawie nastepujacych aktow prawnych:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001, Nr 142, poz.
1592 z p6z. zm.).

2) Statutu Powiatu.

3) niniejszego Regulaminu.

§ 3.
Starostwo jest jednostka budzetowa Powiatu Sandomierskiego z siedziba w Sandomierzu przy
pomocy, ktorej Zarzad wykonuje zadania Powiatu.

§ 4.
Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem shuzbowym pracownikow Starostwa jest Starosta
Sandomierski.

§5.

1. Do zakresu dziatania Starostwa nalezy wykonywanie:
1) okreslonych ustawami:
a) zadan publicznych o charakterze ponadgminnym,
b) zadan z zakresu administracji rzadowe;j,
¢) innych zadan,
2) zadan powierzonych na podstawie porozumien zawartych przez Powiat,
3) innych zadan, okreslonych uchwatami Rady i Zarzadu.
2. W swych dziataniach Starostwo kieruje si¢ zasadami praworzadnosci, sprawiedliwosci,
wspotdziatania i dialogu spotecznego.

§ 6.

W Starostwie obowiazuje instrukcja kancelaryjna oraz jednolity rzeczowy wykaz akt ustalone dla
organow powiatu.

ROZDZIAL 11
Organizacja Starostwa

§7.

1. Strukture organizacyjna Starostwa tworza wydziaty, referaty oraz samodzielne stanowiska pracy.
2. Wydzialy i samodzielne stanowiska pracy w zakresie okreslonym w Regulaminie, podejmuja
dziatania 1 prowadza sprawy zwiazane z realizacja zadan Powiatu.



§ 8.
1. W sktad Starostwa wchodza nastgpujace wydzialy, ktdre przy oznaczeniu spraw uzywaja symboli:

1) Wydzial Organizacyjny, Spraw Obywatelskich,Ochrony Zdrowia i Inwestycji OR

2) Wydzial Finansowo — Budzetowy FN
3) Wydziat Architektury i Budownictwa AB
4) Wydziat Rolnictwa i Ochrony Srodowiska RO
5) Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru 1 Nieruchomosci GN
6) Wydziat Komunikacji 1 Transportu KT
7) Wydzial Oswiaty, Kultury i Sportu OK
2. W skiad Starostwa wchodza nastgpujace samodzielne stanowiska pracy oznaczone symbolami

literowymi:

1) Stanowisko ds. Obstugi Biura Rady BR
2) Radca Prawny RP
3) Stanowisko ds. Promoc;ji PR
4) Audytor Wewngtrzny AW
5) Powiatowy Rzecznik Konsumentow RK

§9.
1. Wydziatami kieruja naczelnicy zapewniajac wiasciwe ich funkcjonowanie.
2. Wydziatem Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomos$ci kieruje Naczelnik Wydziatu-
Geodeta Powiatowy.
3. Naczelnicy wydzialow zapewniaja prawidtowe zgodne wykonywanie przypisanych wydzialom
zadan 1 w tym zakresie ponosza odpowiedzialnos$¢ przed Starosta.

§ 10.

1. W celu realizacji zadan o istotnym znaczeniu dla Powiatu, Zarzad lub Starosta moze:

1) ustanowi¢ pelnomocnika, dzialajacego w jego imieniu, w zakresie spraw powierzonych w
tresci odrgbnego pelnomocnictwa,

2) powota¢ zespotly o charakterze zadaniowym lub opiniodawczo- doradczym, state lub
dorazne.

2. Akt powotujacy zespdt powinien okreslac: sktad osobowy, funkcje cztonkoéw, cel oraz zakres
dziatania zespotu, zasady obstugi kancelaryjnej w oparciu o kryteria wtasciwosci
przedmiotowe] wydziatow.

3. W sktad zespolu moga by¢ w razie potrzeby powolane osoby nie bedace pracownikami
Starostwa jak: radni, pracownicy jednostek organizacyjnych Powiatu, cztonkowie zwiazkow
zawodowych, partii politycznych, organizacji spotecznych, stowarzyszen i inni.

§11.

. Dla zapewnienia zgodno$ci dziatan na rzecz Starostwa naczelnicy wydzialdw zobowigzani
sa do wspotdziatania 1 wzajemnego udzielania sobie rzetelnych informacji.

. W przypadku opracowywania, uzgadniania lub opiniowania zagadnien wchodzacych
w zakresy dzialania wydzialow, koordynacj¢ robocza przy zatatwianiu sprawy prowadzi
naczelnik wiodacego wydziatu.

. Wydzialem wiodacym jest ten, ktdrego zakres dziatania obejmuje gldwne zagadnienia lub w
ktorym jest najwigcej zagadnien wystepujacych w okreslonej sprawie.

. Naczelnik wiodacego wydziatu jest uprawniony do Zadania od wydziatéw wspodtdziatajacych
udostepnienia potrzebnych materialow 1 informacji oraz wyrazania opinii w sprawie.

. Naczelnicy merytorycznych wydziatow sa odpowiedzialni za realizacj¢ zadah obronnych w
zakresie nadzorowanych zagadnien.
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§ 12.

Organizacje pracy w podporzadkowanych zespotach pracowniczych ustalaja ich przetozeni.

. Dokumentami okreslajacymi organizacje pracy sa:

1) zakres dzialania wydziahu,
2) zakres dzialania stanowiska pracy, tzw. zakres czynnosci,

Zakres dzialania wydzialu zawiera:

1) cel dziatania wydziatu,

2) przedmiot dziatania wydziatu (specyfikacja glownych zagadnien, ktorymi zajmuje si¢
wydziat),

3) podstawowe zadania wydziatu (specyfikacja najwazniejszych czynnos$ci 1 zadan
wykonywanych przez dany wydziat),

Zakres dzialania stanowiska pracy zawiera:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

nazwe 1 symbol wydziatu,

nazwisko 1 imi¢ pracownika,

nazwe stanowiska pracy,

okreslenie podleglosci stuzbowe;,

zakres uprawnien obowiazkow 1 odpowiedzialnosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem odpowiedzialno$ci materialnej,

date sporzadzenia,

klauzule $wiadczaca o zatwierdzeniu zakresu dzialania przez naczelnika
wydziatu 1 przyjecie jego treSci do wiadomoscii przestrzegania przez pracownika
zajmujacego dane stanowisko.

§13.

Caloksztaltem dzialania Starostwa kieruje Starosta przy pomocy:

1) Wicestarosty,

3) Sekretarza,

4) Skarbnika,

5) Naczelnikéw wydziatow 1 kierownikdéw komorek organizacyjnych.

ROZDZIAL 111

Starosta, Wicestarosta, Sekretarz Powiatu,
Skarbnik Powiatu

§ 14.

Starosta

Do zakresu zadan 1 kompetencji Starosty jako Kierownika Starostwa nalezy:

1)
2)

3)

4)

organizowanie pracy Starostwa.
podejmowanie dziatah zapewniajacych prawidlowa realizacj¢ zadan.

upowaznianie pracownikow Starostwa do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;.
realizacja polityki personalnej w Starostwie.



S)
6)

wykonywanie uprawnienia  zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikdéw Starostwa,
wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami Radyi Zarzadu
oraz wynikajacych z postanowien Statutu Powiatu i Regulaminu Organizacyjnego Starostwa.

§ 15.

Wicestarosta

1.Wicestarosta wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okre§lonym przez Staroste.
2.W czasie nieobecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania swej funkcji, zadania
1 kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Wicestarosta.

Do

Do
1)

3)

4)

6)
7)

8)

§ 16.
Sekretary; Powiatu

zadan Sekretarza Powiatu nalezy:
1) czuwanie nad tokiem i terminowos$cia wykonywanych zadan w Starostwie,
2) koordynowanie prac zwiazanych z opracowaniem projektow aktéw regulujacych struktury
1 zasady dziatania Starostwa i1 jego wydziatow,
3) nadzorowanie toku przygotowania projektow uchwat Zarzadu oraz prac zwiazanych
z organizacja posiedzen Zarzadu,
4) koordynowanie prac dotyczacych przygotowania i wnoszenia pod obrady Rady projektow
uchwatl i innych materialow przedstawionych przez Zarzad,
5) zapewnianie warunkéw materialno — technicznych dla dziatalno$ci Starostwa,
6) nadzorowanie procesu komputeryzacji, zakupéw $rodkéw trwalych, remontoéw oraz
gospodarki powierzchnia uzytkowa budynkow wchodzacych w sktad siedziby Starostwa,
7) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg,
8) przygotowywanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu 1 przedstawianie ich pod obrady
Zarzadu przed sesja Rady Powiatu udzielajacaq Zarzadowi absolutorium,
9) przeprowadzanie kontroli na stanowiskach pracy,
10) koordynowanie realizowanych zadan przez wydzialy zgodnie ze schematem organizacyjnym
Starostwa.

§17.
Skarbnik Powiatu

zadan Skarbnika Powiatu nalezy:

zapewnienie realizacji polityki finansowej Powiatu,

wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowiazkéw w zakresie rachunkowosci,
nadzorowanie prac zwigzanych z opracowaniem i realizacja budzetu powiatu i zapewnienie
biezacej kontroli jego wykonywania,

zapewnienie sporzadzania prawidlowej sprawozdawczosci budzetowe;,

kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujacych powstawaniem zobowiazan finansowych
powiatu oraz udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty,
sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo ksiggowymi Starostwa,

czuwanie nad prawidlowym przydzialem subwencji i dotacji z budzetu powiatu, samorzadu
wojewodzkiego zgodnie z obowiazujacymi przepisami 1 algorytmami oraz przedkladanie
w tym zakresie odpowiednich umow i propozycji pod obrady Zarzadu,

pozyskiwanie dodatkowych srodkow dla budzetu powiatu.



ROZDZIAL 1V
Zadania wspolne wydzialow i samodzielnych stanowisk pracy
§18.

Do wspoélnych zadan wydziatow i samodzielnych stanowisk pracy nalezy:

1) przygotowywanie projektoéw uchwal, materiatoéw, sprawozdan i analiz na sesje Rady,
posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb Starosty,

2) realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady i Zarzadu,

3) wspotdziatanie ze Skarbnikiem Powiatu w zakresie opracowywania projektu budzetu,
a zwlaszcza wiasciwego przydziatu $rodkow pochodzacych z subwencji i dotacji,

4) rozpatrywanie i zatatwianie w porozumieniu z Biurem Rady interpelacji 1 wnioskow radnych,

5) prowadzenie postgpowania administracyjnego i przygotowywanie decyzji w sprawach
indywidualnych oraz wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji,

6)usprawnianie organizacji, metod i1 form pracy wydziatoéw i samodzielnych stanowisk pracy
oraz podejmowanie dzialan narzecz usprawnienia pracy Starostwa,

7) przyjmowanie, rozpatrywanie i zalatwianie skarg i wnioskow wedlug kompetencii,

8) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Starost¢ kontroli i instruktazu w jednostkach
organizacyjnych powiatu,

9) wspotpraca z komisjami Rady w zakresie zadan realizowanych przez wydziaty,

10) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o zamoéwieniach publicznych,

11) wspolpraca z odpowiednimi stluzbami w zakresie klgsk zywiolowych,

12) wspotdziatanie w zakresie realizacji zadan obronnych, w tym:akcji kurierskiej 1 statego

dyzuru,
13) zapewnienie sprawnej obstugi interesantow,
14) zapewnienie wlasciwej 1 terminowej realizacji powierzonych zadan.

ROZDZIAL. V
Podstawowe zakresy dzialania wydzialow

§ 19.

Wydzial Organizacyjny ,Spraw Obywatelskich, Ochrony Zdrowia i Inwestycji - symbol
organizacyjny ,,OR”

1. Wydziatem Organizacyjnym, Spraw Obywatelskich,Ochrony Zdrowia i Inwestycji kieruje
Naczelnik Wydziatu przy pomocy Kierownikéw Referatow.
2. W sklad Wydzialu Organizacyjnego, Spraw Obywatelskich, Ochrony Zdrowia i Inwestycji
wchodza:
1) Referat Organizacji, Kadr i Spraw Administracyjnych,
2) Referat Zarzadzania Kryzysowego, Spraw Obronnych i Ochrony Zdrowia,
3) Referat Inwestycji, Zamowien Publicznych 1 Pozyskiwania Funduszy.

3. Do zadan Referatu Organizacji, Kadr i Spraw Administracyjnych nalezy:

1) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Starostwa, warunkow jego dzialania, a takze
organizacji pracy,

2) opracowywanie projektu Statutu i1 regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy
Starostwa oraz ich aktualizacja i kontrola realizacji,

3) inicjowanie dziatan usprawniajacych formy i metody pracy Starosty,



4) wdrazanie inadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej 1 jednolitego
rzeczowego wykazu akt,

5) prowadzenie zbioru upowaznien i petnomocnictw do zatatwiania spraw w imieniu Starosty,

6) prowadzenie zbioru porozumien spraw powierzonych innym jednostkom,

7) opracowywanie 1 uzgadnianie projektow aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,

8) przekazywanie materiatdw do opublikowania w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Swietokrzyskiego,

9) prowadzenie sekretariatow Starosty i Wicestarosty,

10) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow, opracowywanie ich zatatwienia,

11) przyjmowanie interesantow zglaszajacych skargi i wnioski oraz organizowanie kontaktow
ze Starosta 1 Wicestarosta,

12) administrowanie budynkami bedacymi siedziba Starostwa,

13) zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie przepisOw dotyczacych porzadku,
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

14)prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materialowo — technicznym oraz
konserwacja wyposazenia Starostwa,

15) zabezpieczenie mienia Starostwa,

16) zatatwianie catoksztaltu spraw zwigzanych z pieczgciami urzgdowymi, naglowkowymi
1 tablicami,

17) gospodarowanie drukami i formularzami,

18) prowadzenie prawidtowej gospodarki posiadanym samochodem oraz rozliczanie dokumentacji,

19) wdrazanie postgpu technicznego w pracy Starostwa.

20) prowadzenie biblioteki oraz archiwum.

21) wykonywanie obstugi kancelaryjnej Starostwa.

22) nadzoér nad przestrzeganiem przepisow o zamowieniach publicznych.

23) obstuga techniczna wyboraow.

24) prenumerata 1 rozdzielnictwo Dziennikow Ustaw, Monitoréw Polskich 1 innych
wydawnictw urzegdowych oraz czasopism i dziennikow.

25) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikow Starostwa i kierownikéw jednostek
organizacyjnych ,

26) prowadzenie spraw zwiazanych z praktykami studenckimi, dyplomowymi oraz
zawodowymi shuchaczy szkot wyzszych, policealnych i $rednich,

27) prowadzenie spraw zwiazanych z ustalaniem 1 stosowaniem kryteriow 1 procedur
dotyczacych rekrutacji nowych pracownikow,

28) kontrola przestrzegania dyscypliny pracy,

29) szkolenie, ksztalcenie, doksztalcanie i doskonalenie zawodowe pracownikoéw Starostwa,

30) prowadzenie dziatalnos$ci socjalnej na rzecz pracownikdéw Starostwa,

31) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej zawieranych przez Starostg
ponadzaktadowych uktadéw zbiorowych pracy,

32) prowadzenie spraw socjalnych oraz spraw emerytalnych i rentowych pracownikow
Starostwa,

33) koordynacja spraw zwiazanych z urlopami pracowniczymi, ich ewidencja i wykorzystania,

34) przygotowanie pozwolen na przeprowadzenie zbidrek publicznych w drodze decyzji
administracyjnych na obszarze powiatu lub jego czgsci obejmujacej wigcej niz jedna gming.

. Do zadan Referatu Zarzadzania Kryzysowego, spraw Obronnych i Ochrony Zdrowia nalezy:

1) organizowanie i1 przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej,

2) organizowanie akcji kurierskiej,

3) przyjmowanie zgloszen o znalezieniu rzeczy zagubionych, przechowywanie tych rzeczy oraz
poszukiwanie oséb uprawnionych do ich odbioru z Biura Rzeczy Znalezionych,

4) wykonywanie zadan w zakresie promocji i ochrony zdrowia,

5) wspotpraca z Samodzielnym Publicznym Zespotem Zaktadow Opieki Zdrowotnej, dla ktérych
samorzad powiatowy jest organem zatozycielskim,

6) rozwijanie i popieranie wszelkich form dziatalno$ci w celu informowania spoteczenstwa o

szkodliwosci narkomanii,



7) prowadzenie dzialalnosci wychowawczej 1 zapobiegawczej polegajacej na:
a) promocji zdrowego stylu zycia,
b) tworzenie placowek prowadzacych dziatalno$¢ zapobiegawcza, w srodowiskach
zagrozonych uzaleznieniami.
c) wspieranie dziatan ogélnokrajowych w walce z narkomania,
8) przygotowywanie zezwolen na sprowadzanie zwtok i szczatkdw z obcego panstwa,
9) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw ustawy o cmentarzach i chowaniu
zmartych,
10) prowadzenie wspotpracy z Rada Spoteczng Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow
Opieki Zdrowotnej,
11) wykonywanie zadan z zakresu prowadzenia kancelarii tajnej i ochrony informacji niejawnych,
12) wykonywanie zadan z zakresu pomocy repatriantom zgodnie z przepisami ustawy o repatriacji,
13) wykonywanie zadah wynikajacych z ustawy o stanie klgski zywiotowe;:
a) przygotowywanie zarzadzen po wprowadzeniu lub odwotaniu stanu pogotowia lub
alarmu powodziowego,
b) przygotowywanie analiz i ocen oraz sprawozdan ze szkod 1 strat powstatych w wyniku
klesk zywiotowych,
¢) udziat w komisyjnych wiosennych 1 jesiennych przegladach urzadzen stuzacych
ochronie przeciwpowodziowe],
d) wspoélpraca z gminami i instytucjami w zakresie przeciwdziatania i zapobiegania
wszelkim zagrozeniom mogacym spowodowac duze straty,
14) wykonywanie zadah wynikajacych z ustawy o zarzadzaniu kryzysowym:
a) obsluga Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego tj. prowadzenie dokumentacji
z powotania Zespotu,aktualizacja sktadu osobowego 1 regulaminu, prowadzenie
dokumentacji 1 sporzadzanie harmonogramoéw catodobowych dyzurow na wypadek
nadzwyczajnego zagrozenia,
b) wspotdziatanie 1 nadzor nad funkcjonowaniem Miejskiego, Miejsko-Gminnych 1
Gminnych Zespotéw Zarzadzania Kryzysowego,
c¢) opracowywanie 1 aktualizowanie Powiatowego Planu Reagowania Kryzysowego,
d) organizacja szkolen teoretycznych i ¢wiczen praktycznych dla cztonkéw Powiatowego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

15) przygotowywanie 1 prowadzenie dokumentacji Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku:

a) przygotowywanie zarzadzen o powotywaniu oraz harmonogramu pracy Komisji, a takze
materiatow na jej posiedzenia,

b) przygotowywanie informacji z realizacji Powiatowego Programu Zapobiegania
Przestgpczosci oraz Ochrony Bezpieczenstwa Obywateli 1 Porzadku Publicznego,

c) dokonywanie analiz 1 ocen stanu bezpieczenstwa pozarowego, powodziowego,
sanitarnego 1 porzadku publicznego na podstawie okresowych sprawozdan
odpowiedzialnych instytucji,

d) wspolpraca ze stowarzyszeniami i instytucjami z terenu powiatu sandomierskiego w
zakresie monitoringu i przeciwdziatania zagrozeniom bezpieczenstwa, tadu i porzadku
publicznego,

e) wspoldzialanie z wlasciwymi stuzbami 1 organami w zakresie bezpieczenstwa, porzadku
publicznego podczas masowych imprez sportowych,

16) realizacja zagadnien obrony cywilne;j:

a) opracowanie i aktualizacja Powiatowego Planu Obrony Cywilnej,

b) przygotowywanie wytycznych i okreslanie zadan do realizacji Szefom Obrony Cywilne;j
Miasta, Miast i Gmin, Gmin,

¢) sporzadzanie dorocznych zbiorczych sprawozdan z zakresu obrony cywilne;,

d) przygotowywanie i nadzor nad realizacja zadan OC w jednostkach podstawowych t;.
treningdéw szkoleniowych, narad, ¢wiczen i instruktazy,

e) prowadzenie kontroli realizacji zadan obrony cywilnej w gminach,

f) uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez szefa obrony Cywilne;j
Wojewddztwa,

g) opracowywanie 1 aktualizacja Powiatowego Planu zabezpieczenia w wod¢ w warunkach



specjalnych,

h) koordynacja i opracowywanie dokumentacji ochrony gospodarki rolno -hodowlanej,

17)wykonywanie zadan obronnych:

a)
b)

c)
d)

e)

przygotowywanie 1 aktualizacja Planu Funkcjonowania Powiatu na czas zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny,

przygotowywanie 1 aktualizacja dokumentacji stalego dyzuru, planu ochrony doébr
kultury i funkcjonowania szpitala w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,
przygotowanie dokumentacji i realizacja przedsiewzie¢ w zakresie szkolen obronnych,
koordynowanie realizacji zadan w zakresie spraw obronnych w Wydziatach Starostwa.
Koordynowanie wszelkich czynnos$ci organizacyjnych w zakresie przygotowania i
pobytu wojsk sojuszniczych na administrowanym terenie,

18) nadzor nad dziatalno$cia stowarzyszen na terenie powiatu,

19) prowadzenie dziatalno$ci zwiazanej ze sprawowaniem nadzoru nad dzialalno$cia stowarzyszen
kultury fizycznej oraz zwiazkoéw sportowych,

20) obstuga informatyczna Starostwa,

21) obstuga tacznosci telefonicznej, faksowej 1 alarmowe;,

22) prowadzenie obstugi technicznej sprzgtu komputerowego Starostwa .

5. Do zadan Referatu Inwestycji,Zamowien Publicznych i Pozyskiwania Funduszy nalezy:

1) z zakresu inwestycji i zamoéwien publicznych

a) opracowanie projektow planow w zakresie zadan inwestycyjnych,

b) kompleksowe przygotowywanie proceséw inwestycyjnych, w tym uzyskiwanie
wymaganych dokumentow,

c¢) zapewnienie nadzoru i koordynacja zadan w zakresie prowadzonych inwestycji,

d) kompletowanie dokumentoéw rozliczeniowych dla poszczegdlnych inwestycji,

e) przygotowywanie propozycji ewentualnych zmian w planach zadan inwestycyjnych,

f) opracowanie okreslonych, zbiorczych informacji i sprawozdan z realizacji zadan,
inicjowanie i1 koordynowanie inwestycji wspolnych wraz z udogodnieniami
dotyczacymi sposobu finansowania,

g) uczestnictwo w odbiorach technicznych zadan inwestycyjnych na rzecz wtasciwego
podmiotu,

h) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Powiatu w zakresie inwestycji,

1) przeprowadzenie formalno prawnej procedury zamowien publicznych na zasadach
okreslonych ustawa i odrgbnymi przepisami,

J) przygotowanie i przeprowadzenie postgpowan o udzielenie zamoéwien publicznych
dla Powiatu, w tym réwniez obstuga administracyjna komisji ds. zamowien
publicznych oraz procedur odwotawczych,

k) przygotowywanie i przeprowadzenie postgpowan o udzielenie zamowien
publicznych na rzecz jednostek organizacyjnych powiatu, gdzie strong umowy jest
Zarzad Powiatu lub Starosta oraz zakupow i remontéw powyzej 14.000 euro
podlegajacych procedurze stosowania ustawy — Prawo zamoéwien publicznych,

1) wspotpraca z Urzedem Zamowien Publicznych,

m) sporzadzanie rocznego sprawozdania o udzielonych zamowieniach publicznych

1 przekazywanie do Urzgdu Zamowien Publicznych w terminie do dnia 1 marca
kazdego roku nastepujacego po roku ktorego dotyczy sprawozdanie oraz innych
sprawozdan,

n) gromadzenie 1 przetwarzanie informacji o systemie zamowien publicznych w celu
umozliwienia ich praktycznego wykorzystania przy kolejnych zamoéwieniach,

0) przechowywanie dokumentacji prowadzonych postgpowan i ich archiwizacja,

p) organizowanie 1 kompletowanie bibliografii z obszaru prawa zamoéwien publicznych,

r) biezace informowanie Starosty o wszelkich problemach wystepujacych zarowno w
trakcie przygotowania i przeprowadzania o udzielenie zamowienia publicznego, jak
1 po jego przeprowadzeniu,



s)udostepnienie informacji na stronie internetowej w zakresie prowadzonych zamowien
publicznych.

2) w zakresie rozwoju Powiatu i pozyskiwania pozabudzetowych srodkow
finansowych
a) opracowanie strategii i programdw rozwoju spoteczno -gospodarczego Powiatu wraz
z monitorowaniem ich realizacji,
b) wspoltpraca z jednostkami administracji publicznej 1 innymi podmiotami w celu
koordynacji dziatan na rzecz Powiatu,
¢) opracowywanie programow dla potrzeb pozyskiwania pozabudzetowych funduszy
pomocowych wraz z poszukiwaniem Zrddel finansowych poza budzetem powiatu
1 pozyskiwaniem §rodkéw pomocowych,
d) przygotowanie projektow i opracowywanie wnioskéw do dostgpnych programow
pomocowych wraz z koordynacja prac zwiazanych z ich przygotowywaniem,
e) koordynacja i monitorowanie rozliczenia zrealizowanych projektow,
f) podejmowanie dziatan wspierajacych rozwdj matej przedsigbiorczosci oraz
dokonywanie analiz rynku i opracowan dotyczacych podmiotow gospodarczych,
g) wydawanie zezwolen na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w zakresie drobne;j
wytworczosci, przez zagraniczne osoby prawne i fizyczne,
h) wspolpraca z jednostkami 1 komodrkami organizacyjnymi Starostwa w zakresie

opracowywania projektow bedacych elementem realizowane;j strategii i planéw rozwoju
Powiatu.

§ 20.

Wydzial Finansowo — BudZetowy - symbol organizacyjny ,,FN”

Wydzialem Finansowo - Budzetowym kieruje Naczelnik Wydziatu.
2. Do zadan Wydziatu Finansowo — Budzetowego nalezy:

1) opracowanie projektu budzetu Powiatu oraz dokonywanie analiz z wykonania budzetu.

2)opracowanie uktadu wykonawczego budzetu w podziale na dzialy , rozdziaty, paragrafy

klasyfikacji dochodow i1 wydatkow.

3) przekazywanie jednostkom podleglym informacji o ostatecznych kwotach dochodow
1 wydatkow.

4) nadzorowanie prawidtowosci opracowania i zatwierdzania planéw finansowych jednostek
organizacyjnych Powiatu.

5) prowadzenie ewidencji dochodéw 1 wydatkow.

6) opracowywanie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Powiatu.

7) sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu.

8) prowadzenie ewidencji finansowo — ksiggowe;.

9) prowadzenie sprawozdawczo$ci i ocena realizacji wykorzystania przydzielonych $rodkow.

10) przekazywanie Srodkow na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

11) przekazywanie dotacji celowych otrzymanych z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
wilasnych Powiatu .

12) przekazywanie dotacji z funduszy celowych na realizacj¢ zadan biezacych jednostek
organizacyjnych Powiatu.

13) przekazywanie dotacji celowych otrzymanych z budzetu panstwa na realizacjg
inwestycji wlasnych Powiatu.

14) rozliczanie i przekazywanie subwencji o$wiatowej, 1 wyrownawczej dla
powiatu.

15) opracowanie 1 realizacja planu finansowego.

16) obstuga finansowo — ksiggowa zadan okreslonych w budzetach jednostek organizacyjnych



Powiatu,
17) prowadzenie rachunkowos$ci budzetu Powiatu oraz gospodarki finansowej Powiatu
zgodnie z obowiazujacymi przepisami 1 zasadami.
18) prowadzenie spraw osobowych z zakresu obshlugi finansowej (uposazenia, ubezpieczenia,
podatki, podréze stuzbowe).
19) sporzadzanie sprawozdawczos$ci statystyczne;j.
20) opracowanie okresowych analiz finansowych.
21) ewidencja $rodkéw trwatych i wyposazenia urzedu.
22) prowadzenie ewidencji irozliczania drukow S$cistego zarachowania.
23) sporzadzanie informacji dla Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji oraz
Ministra Finansow.
24) obsluga Powiatowego Funduszu Gospodarowania Zasobem Geodezyjnym i
Kartograficznym.
25) wspoéldzialanie z bankami i organami skarbowymi.
26) opracowanie projektow przepiséw wewngtrznych dot. w catosci prowadzenia
rachunkowosci,
27) przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji,
28) kontrola finansowa jednostek objgtych budzetem i nadzorowanych przez Starostg,
29) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru finansowego nad jednostkami
o$wiatowymi i instytucjami kultury,
30) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan finansowych jednostek o§wiatowych 1 instytucji kultury,
31) ocena realizacji wykorzystania przydzielonych srodkow jednostek o§wiatowych i instytucji
kultury,
32) rozliczanie subwencji oswiatowej 1 dotacji przeznaczonej na finansowanie realizowanych
zadan przez jednostki o§wiatowe 1 instytucje kultury,
33) sprawdzenie zgodnos$ci planéw finansowych jednostek o§wiatowych i instytucji kultury z
uchwata budzetu Rady Powiatu,
34) opracowywanie okresowych analiz finansowych jednostek o§wiatowych 1 instytucji kultury,
35) rozliczenie programow stypendialnych finansowanych z funduszy pomocowych,
36) okreslenie zasad udzielania dotacji szkolom i1 placowkom niepublicznym,
37) finansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§21.
Wydzial Architektury i Budownictwa - symbol organizacyjny ,AB”

Zapewnia obstuge w zakresie udzielania pozwolen na budoweg 1 rozbiorke obiektow,
uzytkowanie, zmiany sposobu uzytkowania oraz przyjmowania zgloszen o zamiarze budowy
lub wykonania robdt nie wymagajacych pozwolenia na budowg.

Wydziatem Architektury i Budownictwa kieruje Naczelnik Wydziatu.
Do zadanh Wydziatu nalezy:

1) realizowanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru urbanistyczno — budowlanego w
zakresie zgodno$ci zagospodarowania terenu z ustaleniami wynikajacymi z miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego oraz wymaganiami ochrony $rodowiska.

2) realizowanie zadan zwiazanych ze sprawowaniem nadzoru techniczno —budowlanego
w zakresie zapewnienia warunkow bezpieczenstwa ludzi i mienia w projektach i przy
wykonaniu robo6t budowlanych.

3) wykonywanie zadan zwiazanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli w zakresie:

a) zgodno$ci rozwiazan architektoniczno —budowlanych z przepisami techniczno —
budowlanymi, obowiazujacymi Polskimi Normami oraz zasadami wiedzy technicznej,
b) wilasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,
c) wprowadzania do obrotu i stosowania wyroboéw budowlanych dopuszczonych do obrotu
1 stosowania w budownictwie



4) udzielanie zgody w sprawie odstepstwa od przepiséw techniczno — budowlanych w oparciu o
upowaznienie wlasciwego Ministra,

5) ustanowienie inspektora nadzoru w decyzji o pozwoleniu na budowg.

6) wydawanie pozwolen na budowg i rozbiorke.

7) przyjmowanie zgloszen o zamiarze budowy lub wykonywania robdt budowlanych, na ktore nie

obowiazuje pozwolenie na budowe,

8) zgtaszanie sprzeciwéw w sprawach zgloszen o ktérych mowa w pkt 7 1 nakladanie obowiazku
pozwolenia na budowg.

9) przyjmowanie zgloszen o rozbiorce obiektéw budowlanych.

10) naktadanie obowiazku uzyskania pozwolenia na rozbiorke.

11) wydawanie odrgbnej decyzji zatwierdzajacej projekt budowlany.

12) sprawdzanie dokumentéw zataczonych do wnioskdw o pozwolenie na budowe.

13) naktadanie obowiazku uzupehienia i1 korekty projektu budowlanego.

14) wydawanie decyzji o odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego 1 wudzielenia
pozwolenia na budowg.

15) wydawanie decyzji o wygasnigciu pozwolenia na budowe.

16) przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budowg¢ na rzecz innych osob.

17) naktadanie obowiazku inwentaryzacji geodezyjnej dla obiektow wymagajacych zgloszenia.

18) wydawanie decyzji wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub na teren sasiedniej
nieruchomosci w celu wykonywania prac przygotowawczych lub robot budowlanych,

19) wydawanie pozwolen na zmiang sposobu uzytkowania obiektu budowlanego.

20)nadzor nad przestrzeganiem prawa budowlanego ,

21)kontrola  posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne
w budownictwie uprawnien do pehnienia tych funkcji.

22)wydawanie postanowien w sprawie nakazu ekspertyz technicznych.

23) przekazywanie organom nadzoru budowlanego kopii decyzji, postanowien i zgloszen,
a takze zawiadomienie ich o nieprawidlowosciach przy wykonaniu robdt budowlanych.
24)uczestnictwo w czynnos$ciach inspekcyjnych i1 kontrolnych z nadzorem budowlanym oraz

udostepnienie mu dokumentacji obiektow budowlanych.
25)udziat w analizie zagospodarowania przestrzennego odnoszacego si¢ do Powiatu.

26) opiniowanie projektu  planu  zagospodarowania  przestrzennego = Wojewodztwa
Swietokrzyskiego,

27)wydawanie zas§wiadczen o wydzieleniu samodzielnych lokali mieszkalnych lub
uzytkowych.

28)wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych powierzchni¢ uzytkowa oraz wyposazenie
techniczne mieszkan i domow.

29) poswiadczenie wielkosci udziatu infrastruktury towarzyszacej budownictwu
mieszkaniowemu.

30)uzgadnianie rozwiazan projektowych obiektow usytuowanych na terenach zamknigtych
w zakresie linii zabudowy, elewacji obiektéw budowlanych od strony miejsc
publicznych, wuzbrojenia technicznego infrastruktury budowlanej wyprowadzanej poza
granice terenu zamknigtego.

31)wyrazanie opinii dot. w catosci projektow plandw przestrzennego zagospodarowania
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego,

32)poswiadczanie oswiadczen zamawiajacego na wykonanie robot dotyczacych infrastruktury
towarzyszacej budownictwu mieszkaniowemu dla celéw podatku Vat.

33) przyjmowanie uprawnien budowlanych i za§wiadczen projektantow wpisanych na list¢ cztonkow
wlasciwej izby samorzadu zawodowego.

34) przyjmowanie zgloszen budowy instalacji zbiornikowych na gaz pltynny uzgodnionych z
podmiotem wlasciwym do spraw zabezpieczen przeciwpozarowych oraz zgloszen do budynkéw
przylaczy elektroenergetycznych, wodociagowych, kanalizacyjnych, cieplnych 1
telekomunikacyjnych.

35)wydawanie postanowien uzgadniajacych projekty decyzji ustalajacej warunki zabudowy
wydanych przez Gminy dla inwestycji celu publicznego,

36) przyjmowanie i analizowanie informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz
kompletnosci projektéw budowlanych.



37)prowadzenie ogdlnego rejestru wnioskow o pozwolenie na budowe 1 rejestru decyzji o
pozwoleniu na budowg, tacznie dla wszystkich gmin 1 miast.

38) przekazywanie bezzwlocznie organowi nadzoru budowlanego wraz z zatwierdzonym projektem
budowlanym decyzji o pozwoleniu na budowg oraz zgtoszen o zamiarze budowy lub wykonania
robdt budowlanych na ktore nie obowiazuje pozwolenie na budowg.

39) przekazywanie do kazdego piatego dnia miesiaca uwierzytelnionych kopii rejestrow wnioskow 1
decyzji o pozwoleniu na budowe do organu wyzszego stopnia.

40) prowadzenie sprawozdawczo$ci statystycznej wydanych pozwolen na budowg budynkow
mieszkalnych / B-05, B-06/ - przekazywanie sprawozdan miesigcznych do Urzedu
Statystycznego w Kielcach.

41)ustalanie stron w postgpowaniu administracyjnym, wdrozenie 1 przeprowadzenie postgpowania
administracyjnego,

42)sprawdzenie  zgodnosci  projektu  budowlanego z ustaleniami  miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego albo decyzji o warunkach zabudowy w przypadku braku
miejscowego planu,

43) sprawdzenie projektu budowlanego pod wzgledem zapewnienia niezbgdnych warunkéw dla
korzystania z obiektow uzytecznosci publicznej 1 mieszkaniowego budownictwa
wielorodzinnego przez osoby niepelnosprawne, a w szczegolnos$ci poruszajacych si¢ na wozkach
inwalidzkich,

44) sprawdzenie prawidtowosci wypetnienia o§wiadczenia o prawie dysponowania nieruchomos$cia
na cele budowlane,

45) sprawdzenie zgodno$ci map ewidencyjnych zataczonych do projektow, ze stanem bedacym w
zasobach geodezyjnych,

46) sprawdzenie aktualno$ci map sytuacyjno-wysokosciowych, na ktorych opracowano projekt
zagospodarowania dziatki,

47) sprawdzenie prawidtowosci os§wiadczenia Projektanta o wykonywanym projekcie budowlanym,

48) sprawdzenie wazno$ci zaswiadczenia o przynalezno$ci Projektanta do Izby Samorzadu
Zawodowego,

49) sprawdzenie o$wiadczenia projektanta o kompletnosci dokumentacji budowlane;,

50) sprawdzenie obowiazkowego sporzadzenia informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia,

51) dokonywanie uprawomocnien decyzji pozwolenia na budowg,

52) dokonywanie z natury pomiarow sprawdzajacych powierzchni¢ mieszkaniowa budynkow w celu
wydania za§wiadczenia do dodatku mieszkaniowego,

53) naliczanie naleznej optaty skarbowej do decyzji, w zaleznosci od rodzaju inwestycji,

54) udzielanie informacji w zakresie budownictwa i procesu budowlanego,

55) prowadzenia rejestrow wydawanych dziennikow budowy,

56) prowadzenie sprawozdawczos$ci statystycznej pozwolen na budowe obiektow bud. GUNB-3 i
ubytkow zasobow mieszkaniowych M-02-przekazywanie sprawozdan do Swictokrzyskiego
Urzedu Wojewddzkiego- Wydziat Rozwoju Regionalnego 1 Urzedu Statystycznego w Kielcach,

57) inne czynno$ci wynikajace a funkcjonowania Wydziatu 1 zlecone przez Starostg;

§ 22.
Wydzial Rolnictwa i Ochrony Srodowiska — symbol organizacyjny ,RO”
1. Realizuje zadania powiatu dotyczace ochrony s$rodowiska, lesnictwa, ochrony przyrody,
gospodarki wodnej, rolnictwa i towiectwa.

2. Wydzialem Rolnictwa i Ochrony Srodowiska kieruje Naczelnik Wydziatu,

3. Do zadan Wydzialu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska nalezy:



1) Opracowywanie i aktualizacja powiatowego planu gospodarki odpadami,

2) udzielanie pozwolen dla wytworcow prowadzacych instalacje na wytwarzanie odpadow,

3) wydawanie decyzji zatwierdzajacych program gospodarki odpadami niebezpiecznymi,

4) przyjmowanie informacji o wytwarzanych przez wytwércow odpadach,

5) udzielanie zezwolen na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie odzysku, unieszkodliwiania,
zbierania lub transportu odpadow,

6) zatwierdzanie instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadow,

7) wyrazanie zgody na zamknigcie skltadowiska odpadow lub jego czgSci na wniosek
zarzadzajacego skladowiskiem po przeprowadzeniu kontroli sktadowiska przez wojewddzkiego
inspektora ochrony srodowiska,

8) opracowywanie i aktualizacja powiatowego programu ochrony $rodowiska,

9) udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie,

10) prowadzenie publicznie dostgpnych wykazéw danych o posiadanych 1 wydawanych
dokumentach,

11) prowadzenie elektronicznych baz danych o §rodowisku ,

12)udziat w prowadzonych przez wojtow, burmistrzo6w postgpowaniach w sprawach ocen
oddziatywania na §rodowisko planowanych przedsigwzig¢ mogacych znaczaco oddziatywac na
srodowisko:

a) opiniowanie potrzeby opracowania raportow oddzialywania na srodowisko,
b) dokonywanie uzgodnien przed wydaniem decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach

zgody na realizacj¢ przedsigwzigcia,

13) uzgadnianie projektu planu miejscowego zagospodarowania przestrzennego, oraz decyzji o
ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego w odniesieniu do terenéw zagrozonych
osuwaniem si¢ mas ziemnych,

14) ustalanie w drodze decyzji wysoko$ci odszkodowania w razie ograniczenia sposobu korzystania
z nieruchomosci w zwigzku z ochrong zasobow srodowiska,

15) tworzenie obszaré6w ograniczonego uzytkowania dla przedsigwzig¢ mogacych pogorszy¢ stan
srodowiska,

16) naktadanie w drodze decyzji na prowadzacych instalacje¢ lub  uzytkownikow urzadzen
obowiazku prowadzenia w okreslonym czasie pomiarow wielkosci emisji wykraczajacych poza
obowiazki okreslone w ustawie,

17) przyjmowanie zgtoszen do prowadzacych instalacjg, z ktorej emisja nie wymaga pozwolenia.
Ustalanie w drodze decyzji wymagan w zakresie ochrony srodowiska dla w/w instalacji

18) udzielanie pozwolen:

a) zintegrowanych,

b) na wprowadzanie gazéw lub pytéw do powietrza,



19) sprawowanie kontroli przestrzegania i1 stosowania przepisow z zakresu ochrony Srodowiska w
zakresie objetym wlasciwos$cia organu,

20) gospodarowanie powiatowym funduszem ochrony §rodowiska i1 gospodarki wodne;j,

21) ustalanie w drodze decyzji linii brzegu dla wéd §rodladowych niezeglownych,

22)ustanawianie w drodze decyzji stref ochrony bezposredniej uje¢ wody,

23)udzielanie, ograniczanie lub cofanie pozwolen wodnoprawnych,

24) zatwierdzanie statutow spotek wodnych oraz sprawowanie nadzoru i kontroli nad ich
dziatalnoscia,

25)udzielanie koncesji na poszukiwanie ,rozpoznanie zi6z kopalin pospolitych oraz koncesji na
wydobywanie kopalin pospolitych w przypadkach okreslonych w ustawie Prawo geologiczne 1
gornicze,

25a) wykonywanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsigbiorcg¢ uprawnien z
tytutu koncesji,

26) zatwierdzenie w drodze decyzji projektow prac geologicznych, ktérych wykonywanie nie
wymaga uzyskania koncesji,

27) przyjmowanie dokumentacji geologicznych,

28)wyznaczanie granic obszaru i terenu goérniczego dla obiektow gdzie starosta jest organem
koncesyjnym,

29)nakazywanie w drodze decyzji podmiotom wykonujacym prace geologiczne dokonania
dodatkowych prac geologicznych,

30) prowadzenie egzekucji administracyjnej decyzji wydanych w zakresie geologii,

31) wymierzanie optat eksploatacyjnych za wydobywanie kopalin pospolitych, poszukiwanie lub
rozpoznawanie zt6z kopalin, wymierzanie podwyzszonych optat za wydobycie kopalin,
poszukiwanie lub rozpoznawanie zt6z kopalin bez koncesji lub za razace naruszenie warunkow
koncesyjnych,

31a) inwentaryzowanie i bilansowanie zasobow:

zt6Z kopalin pospolitych,
wod podziemnych,

32) prowadzenie nadzoru nad lasami nie stanowiacymi wilasnosci Skarbu Panstwa z wydawaniem
decyzji i zarzadzen wynikajacych z okreslonych przepiséw prawa,

33) realizowanie ,,Krajowego programu zwigkszania lesistosci” poprzez wykonywanie zalesien z :
funduszu starosty, Funduszu Le$nego, funduszu wojewody,

34) kontrola zalesien, pielggnacji lasu 1 wykonywanie oceny udatnos$ci upraw,

35) sporzadzanie wnioskéw do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa na wyptate
ekwiwalentu dla rolnikow za wykonywanie zalesienia,

36) nadzor nad gospodarka towiecka:

a) wydzierzawianie obwodow towieckich,

b) naliczanie i rozdysponowanie czynszow dzierzawnych za obwody towieckie,



¢) wydawanie zezwolen na posiadanie 1 hodowl¢ pséw chartéw i ich mieszancow,

d) wydawanie odstrzatow redukcyjnych zwierzyny towne;,

37) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisow z zakresu ochrony przyrody:
a) prowadzenie rejestru pomnikow przyrody,
b) prowadzenie rejestru zwierzat chronionych,
¢) wydawanie dokumentow rejestracyjnych zwierzat chronionych,
d) wydawanie kart wedkarskich lub kart towiectwa podwodnego,

e) prowadzenie rejestracji sprzegtu plywajacego do amatorskiego potowu ryb.

§ 23.

Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci - symbol organizacyjny ,,GN”

1. Wydziatem Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci kieruje Naczelnik Wydziatu-
Geodeta Powiatowy przy pomocy Kierownikéw Referatow.
2. W sktad Wydziatu Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci wchodzq:
1) Referat Geodez;ji, Kartografii 1 Katastru,
2) Referat Gospodarki Nieruchomo$ciami,
3) Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej 1 Kartograficznej
3. Do zadan Referatu Geodezji, Kartografii i Katastru nalezy:
1) zaktadanie osnow szczegdtowych,
2) zakladanie i aktualizacja mapy zasadniczej,
3) prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie map i
tabeli taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,
4) prowadzenie spraw zwiazanych z ochrong znakoéw geodezyjnych, grawimetrycznych 1
magnetycznych,
5) prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad krajowego systemu informacji
o terenie,
6) prowadzenie ewidencji gruntow, budynkéw i lokali,

a) zakladanie ewidencji gruntéw, budynkow 1 lokali,

b) modernizacja ewidencji gruntéw, budynkow i lokali,

c) gromadzenie i aktualizacja danych o gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

d) wprowadzanie zmian danych objg¢tych ewidencja gruntow, budynkéw 1 lokali na
podstawie prawomocnych decyzji administracyjnych, orzeczen sadowych, aktow
notarialnych,

e) przeprowadzanie postgpowania ewidencyjnego,

f) zarzadzanie systemem informatycznym i utrzymaniem jego gotowosci do
przekazywania danych,

g) archiwizacja bazy danych,

7) wydawanie odptatnie na zadanie wtascicieli wyrysow 1 wypisOw z operatu ewidencji
gruntéw, budynkow 1 lokali,

8) zapewnienie gminom nieodptatnego bezposredniego dostepu do baz danych ewidencji
gruntéw, budynkow 1 lokali,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z naktadaniem kar grzywny na osoby nie przestrzegajace
przepisOw prawa geodezyjnego 1 kartograficznego.

4. Do zadan Referatu Gospodarki Nieruchomos$ciami nalezy:
1) prowadzenie spraw zwiazanych z wylaczeniem gruntow rolnych z produkcji,
2) prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntow,



3) przygotowanie decyzji naktadajacej obowiazek zdjecia prochniczej warstwy gleby oraz jej
wykorzystania,

4) prowadzenie spraw zwiazanych z nakazaniem wtascicielom gruntow ich zalesienia,
zadrzewiania, zakrzewiania lub zalozenia na nich trwatych uzytkéw zielonych ze wzgledu
na ochrong gleby przed erozja,

5) przygotowanie decyzji naktadajacej na osobe powodujaca utrate lub ograniczenie warto$ci
uzytkowej gruntow obowiazku ich rekultywacji,

6) przeprowadzenie kontroli wykonywania przepisow ustawy o ochronie gruntow rolnych i
lesnych,

7) prowadzenie spraw zwiazanych z nakladaniem podwyzszonych optat w razie stwierdzenia
wytaczenia gruntow z produkcji niezgodnie z przepisami ustawy lub decyzji zezwalajacej na
wylaczenie,

8) prowadzenie spraw zwiazanych z nakladaniem podwyzszonych optat za nie zakonczenie
rekultywacji gruntow zdewastowanych w okreslonym terminie,

9) prowadzenie sprawozdawczos$ci z zakresu ustawy o ochronie gruntdw rolnych i lesnych,

10) ustalenie, ktore nieruchomosci stanowia wspdlnote gruntowa badz mienie gromadzkie,

11) ustalenie wykazu osob uprawnionych do udzialu we wspolnocie gruntowej oraz wykazu
obszarow gospodarstw przez nich posiadanych i wielkosci przystugujacych im udziatow we
wspolnocie,

12) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych uproszczone plany zagospodarowania gruntow
lesnych, lasow 1 nieuzytkow przeznaczonych do zalesienia opracowanych przez organy
spotki wspdlnoty gruntowej,

13) tworzenie powiatowego zasobu nieruchomosci oraz zasobu nieruchomosci,

14) prowadzenie spraw dotyczacych gospodarowania zasobem nieruchomosci Powiatu i
Skarbu Panstwa,

15) prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem sposobu i terminu zagospodarowania
nieruchomosci gruntowych,

16) naliczanie i1 aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu,

17) opiniowanie podziatu nieruchomosci stanowiacych wtasnos¢ Skarbu Panstwa
dokonywanych z urzedu,

18) proponowanie postgpowania wywlaszczeniowego,

19) przygotowanie zezwolen na zaktadanie i przeprowadzenie na nieruchomosci ciagow
drenazowych, przewodow 1 urzadzen shuzacych do przesytania ptynow, pary, gazow i
energii elektrycznej urzadzen taczno$ci publicznej i sygnalizacji, a takze innych
podziemnych, naziemnych i nadziemnych obiektéw i urzadzen niezbednych do korzystania
z tych przewoddw 1 urzadzen, jezeli wlasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na to
zgody,

20) przygotowanie zezwolen na prowadzenie dzialalnosci polegajacej na poszukiwaniu,
rozpoznawaniu lub wydobywaniu kopalin stanowiacych wtasnos¢ Skarbu Panstwa, jezeli
wiasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody,

21) przygotowywanie zezwolen na czasowe zaj¢cie nieruchomosci w przypadku sity wyzszej
lub naglej potrzeby zapobiezenia powstaniu znacznej szkody,

22) prowadzenie spraw zwiazanych ze zwrotem nieruchomos$ci wywtaszczonych, zwrotem
odszkodowanie w tym takze nieruchomos$ci zamienne;,

23) zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa przez wpisanie w ksigdze wieczystej
hipoteki oraz wydanie za§wiadczen o splaceniu wierzytelnosci,

24) prowadzenie spraw zwigzanych z powszechna taksacja nieruchomosci,

25) podejmowanie czynnosci zwiazanych z regulacja prawna nieruchomosci Skarbu Panstwa
bedacych w posiadaniu osob fizycznych i prawnych oraz jednostek organizacyjnych,

26) sktadanie wnioskéw 1 wpis do ksiggi wieczystej prawa wlasnosci nieruchomosci przyjetych
na cele reformy rolnej,

27) przygotowanie decyzji zwiazanych z wyrazaniem zgody na nadanie resztowki,

28) prowadzenie spraw zwigzanych z orzekaniem o nadaniu na wtasno$¢ nieruchomosci,

29) prowadzenie spraw zwigzanych z nieodptatnym przekazywaniem Polskiemu Zwiazkowi
Dziatkowcow gruntéw Skarbu Panstwa przeznaczonych w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrodki dziatkowe,

30) prowadzenie spraw zwiazanych ze stwierdzeniem o wygasnigciu dotychczasowej decyzji



oddania nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa w uzytkowanie spotdzielniom, osobom,
a takze innym niepanstwowym jednostkom organizacyjnym oraz przekazaniu tego mienia
do Zasobu Wtasnosci Rolnej Skarbu Panstwa,

31) prowadzenie spraw dotyczacych nieodptatnego przekazania Lasom Panstwowym gruntéw
wchodzacych w sktad Zasobu przeznaczonych do zalesienia w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego, albo w decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowania terenu,

32) wystgpowanie do Agencji Rolnej Skarbu Panstwa o przekazanie nieodptatne
nieruchomosci na cele zwigzane z inwestycjami infrastrukturalnymi shuzacymi
wykonywaniu zadan wlasnych,

33) przygotowywanie na wniosek osob fizycznych decyzji o przeksztatceniu prawa

uzytkowania wieczystego gruntow Skarbu Panstwa w prawo wlasnosci,

34) prowadzenie spraw zwiazanych z nieodplatnym przekazywaniem na wtasnos¢ dziatki
gruntéw pod budynkami osobie, ktora przekazata gospodarstwo rolne Panstwu w zamian za
rente,

35) prowadzenie spraw zwiazanych z przekazaniem na wniosek organu wojskowego zarzadu
gruntow stanowigcych wlasnos¢ Skarbu Panstwa bez pierwszej optaty roczne;,

36) przygotowywanie decyzji o przejgciu nieruchomosci lub jej czgsci pozostajacej w zarzadzie
organéw wojskowych, uznanej za zbedna na cele obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa,

37) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem na wniosek organu wojskowego decyzji o
zajeciu nieruchomosci Skarbu Panstwa na zakwaterowanie przej$ciowe,

38) wystgpowanie z wnioskiem do sadu o stwierdzenie niewazno$ci nabywcy nieruchomosci
przez cudzoziemcdéw w przypadku niezgodnos$ci z obowiazujacym prawem,

39) przekazywanie gruntow rolnych Skarbu Panstwa nieodptatnie lub ich sprzedaz, oddawanie
w uzytkowanie wieczyste na rzecz kosciolow rdéznych wyznan,

40) prowadzenie spraw zwiazanych z zasobem mieszkaniowym.

5. Do zadan Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej nalezy:

1) prowadzenie powiatowego osrodka dokumentacji geodezyjnej i kartograficzne;,
2) koordynowanie uzgodnien usytuowania projektowych sieci uzbrojenia terenu
oraz uzgadnianie dokumentacji projektowych.”.

§ 24.
Wydzial Komunikacji i Transportu — symbol organizacyjny ,KT”

1. Zatatwia sprawy zwiazane z rejestracja pojazdow, wydawaniem 1 zatrzymywaniem
dokumentow stwierdzajacych uprawnienia do kierowania pojazdem, zezwolenia na
zarobkowy przewdz osOb oraz sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdow,
szkoleniem kandydatow na kierowcoéw 1 kierowcow samochodowych.

2.Wydziatem Komunikacji 1 Transportu kieruje Naczelnik Wydziatu.

3.Do zadan Wydziatu Komunikacji 1 Transportu nalezy:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z rejestracja pojazdéw, wydawaniem dowodow
rejestracyjnych tablic rejestracyjnych.

2) Zamawianie dowodow rejestracyjnych i kart pojazdéw oraz wtérnikow tych dokumentow w
PWPW,

3) prowadzenie spraw zwiazanych z czasowa rejestracja na wniosek,wydawanie pozwolen
czasowych oraz tablic rejestracyjnych

4) przyjmowanie pozwolen czasowych i tablic rejestracyjnych po uptywie terminu czasowe;j
rejestracji,

5) wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen o szczego6lnych

warunkach okreslonych przepisami prawa,od ktorych zalezy uzywanie pojazdu,



6) dokonywanie wpisow w karcie pojazdéw oraz zmian danych w dowodzie rejestracyjnym,

7) przyjmowanie zawiadomien o sprzedazy pojazdow,

8) wyrejestrowanie pojazdéw w przypadku ztomowania( kasacji), trwatej utraty, kradziezy,
Wwywozu za granicg, jezeli zostal tam zbyty lub zarejestrowany,

9) kierowanie pojazdéw na dodatkowe badania techniczne w celu identyfikacji danych niezbednych
do rejestracji lub w przypadku, gdy z dokumentéw wymaganych do rejestracji wynika, ze
uczestniczyt w wypadku drogowym albo narusza wymagania ochrony srodowiska,

10) zamawianie i wydawanie wtornikow tablic rejestracyjnych,

11) przyjmowanie od policji lub innej jednostki uprawnionej do kontroli drogowej pojazdow
zatrzymanych dowodow rejestracyjnych ( pozwolen czasowych),

12) zwracanie dowodu rejestracyjnego ( pozwolenia czasowego) po przedtozeniu zaswiadczenia ze
stacji kontroli pojazdéw o usunigciu przyczyny jego zatrzymania,

13) wydawanie za§wiadczen o zarejestrowaniu pojazdu na wniosek wlasciciela,

14) potwierdzanie danych migdzy urzedami o zarejestrowaniu pojazdu,

15) przyjmowanie wnioskow w wpis, badz anulowanie wpisu z zastrzezeniem komorniczym i
odpowiednio w przypadku zajgcia komorniczego,

16) kontrolowanie posiadania przez wlascicieli pojazdéw polis OC 1 zawiadamiania o ich braku
Ubezpieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego,

17) czynno$ci zwiazane z czasowym wycofaniem pojazdu z ruchu na podstawie art.78a ustawy
Prawo o ruchu drogowym, w tym:

- przechowywanie w depozycie dowoddw rejestracyjnych 1 tablic rejestracyjnych

18) wydawanie decyzji o nadaniu cech nr VIN i tabliczek znamionowych,

19) naliczanie optat ewidencyjnych i rejestracyjnych oraz wydawanie kwitow,

20) udzielanie informacji uprawnionym podmiotom i instytucjom z lokalnej bazy danych o
pojazdach (akt pojazddéw), badz kierowanie takich wnioskdw do administratora centralnej
ewidencji pojazdow,

21) prowadzenie rejestru pojazdéw wg. numerdw rejestracyjnych,

22) przechowywanie i archiwizowanie akt pojazdow,

23)sporzadzanie dla gmin wykazow zarejestrowanych 1 wyrejestrowanych samochodéw
cigzarowych z dmc > 3,5 t. - dla celow podatkowych ( co miesiac),

24) sporzadzanie dla Urzgdu Skarbowego wykazow wszystkich zarejestrowanych pojazdow w
kazdym miesiacu,

25) sporzadzanie sprawozdan dla Urzedu Statystycznego wg. Formularza TO1, T02 1 kwartalnych o
zarejestrowanych 1 wyrejestrowanych samochodach cigzarowych z dmc > 3,5t oraz autobusach,

26) sporzadzanie informacji dla Wojskowe; Komendy Uzupelien o aktualnym stanie
zarejestrowanych pojazdow na koniec danego roku kalendarzowego,

27)wydawanie kart parkingowych,

28) przyjmowanie wnioskéw, wprowadzanie danych do ewidencji kierowcow oraz wydawanie
praw jazdy krajowych ( po zamowieniu w PWPW) i miedzynarodowych,

29) przyjmowanie od kierowcéw wnioskéw z o$wiadczeniami o zagubieniu, kradziezy, badz
zniszczeniu prawa jazdy 1 wydawanie utraconych praw jazdy zaméwionych w PWPW,

30) przyjmowanie w depozyt zatrzymanego prawa jazdy,

31) wprowadzanie do ewidencji tresci postanowien prokuratora, badz sadu o zatrzymaniu prawa
jazdy,

32) przygotowywanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,

33) przygotowywanie decyzji o cofnigciu uprawnien do kierowania pojazdami silnikowymi oraz
decyzji o przywrdceniu tych uprawnien po ustaniu przyczyny, ktéra spowodowata jego
cofnigcie,

34) przygotowywanie decyzji o kontrolnym sprawdzaniu kwalifikacji do kierowania pojazdami,

35) przygotowywanie decyzji o kierowaniu na badania lekarskie kierujacego pojazdem w
przypadkach nasuwajacych zastrzezenia, co do stanu zdrowia,

36) wprowadzanie do ewidencji danych z tre$ci orzeczen lekarskich i badan psychologicznych,

37) prowadzenie spraw zwiazanych z przekazywaniem akt kierowcoOw migdzy urzedami,

38) ewidencjonowanie danych i dokumentéw przestanych z Wojewddzkich Osrodkéw Ruchu
Drogowego, ktore nie przystapily do egzaminu na prawo jazdy,

39) przechowywanie i archiwizowanie akt (teczek) kierowcow,



40)udzielanie informacji uprawnionym podmiotom 1 instytucjom z lokalnej bazy danych o
kierowcach (akt kierowcow),

41) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowane;j dla stacji kontroli pojazdow,

42) przeprowadzenie kontroli stacji kontroli pojazdow,

43) wydawanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan technicznych,

44) prowadzenie rejestru dzialalno$ci regulowanej dla osrodkdéw szkolenia kierowcow,

45) dokonywanie wpisow do ewidencji instruktorow oraz wydawanie legitymacji instruktora,

46) przeprowadzanie kontroli o§rodkéw szkolenia kierowcow,

47)postepowanie zwiazane z wyznaczeniem jednostki do usuwania pojazdow z drogi i
prowadzenie parkingu strzezonego dla tych pojazdéow zgodnie z art. 103a ustawy Prawo o
ruchu drogowym,

48) przeprowadzanie egzamindw na licencje na wykonywanie transportu drogowego taksowka,

49) prowadzenie spraw zwiazanych z udzielaniem licencji na wykonywanie krajowego transportu
0s0b 1 rzeczy oraz na posrednictwo przy przewozie rzeczy,

50) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na krajowy zarobkowy przewo6z osob
pojazdami samochodowymi ( nie bgdacymi taksowkami) na terenie powiatu wiasciwego dla
siedziby przedsigbiorcy,

51)uzgadnianie zezwolen na prowadzenie regularnych przewozow os6b na liniach
komunikacyjnych obejmujacych sasiadujace powiaty,

52) przygotowywanie decyzji przenoszacych uprawnienia wynikajace z zezwolenia w razie:

a) $mierci osoby fizycznej posiadajacej zezwolenie 1 wstapienie na jej miejsce spadkobiercy, w
tym rowniez osoby fizycznej bedacej wspolnikiem spotki cywilnej, spotki jawnej lub
komandytowej,

b) polaczenia, podziatu lub przeksztalcenia, zgodnie z odrgbnymi przepisami, przedsigbiorcy
posiadajacego zezwolenie,

c) przejgcia w catosci lub w czg$ci dzialalno$ci w zakresie krajowego zarobkowego przewozu
0s0b przez innego przedsigbiorce,

53) przeprowadzanie analiz sytuacji rynkowej w zakresie regularnego przewozu osob,

54)koordynacja rozktadéw jazdy przewoznikéw wykonujacych zarobkowy przewdz o0s6b
pojazdami samochodowymi w regularnym transporcie zbiorowym w zalezno$ci od przebiegu
linii komunikacyjne;,

55)wydawanie zaswiadczen na wykonywanie krajowego drogowego przewozu oséb i rzeczy na
potrzeby wlasne,

56) kontrola przedsigbiorcow w zakresie spetniania wymogoéw bedacych podstawa do wydania
licencji, zezwolen 1 zaswiadczen w transporcie drogowym,

57) sprawdzanie pojazdow w Systemie Informacyjnym Schengen,

58) dokonywanie wpisoOw potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji wstgpnej lub szkolenia
okresowego dla kierowcow.

§ 25

”»

Wydziat Oswiaty , Kultury i Sportu — symbol organizacyjny ,,O

1.Zajmuje si¢ organizacja szkot ponadpodstawowych i specjalnych, upowszechnianiem
1 organizacja kultury, kultury fizycznej, sportu i turystyki.

2.Wydziatem O$wiaty, Kultury i Sportu kieruje Naczelnik Wydziatu.

3.Do zadanh Wydziatu Os$wiaty, Kultury i Sportu nalezy:

1) realizowanie zadan zwiazanych z zakladaniem, prowadzeniem i likwidacja publicznych
szkot podstawowych specjalnych, szkoét ponadgimnazjalnych, szkot sportowych i

mistrzostwa sportowego, placowek oswiatowo - wychowawczych, poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz mtodziezowych osrodkow wychowawczych, placowek



zapewniajacych opieke 1 wychowanie w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania i gimnazjow specjalnych,

2) kontrola przestrzegania obowiazujacych przepisOw dotyczacych organizacji pracy

szkot 1 placowek,

3) przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkot ponadgimnazjalnych,

4) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad dziatalno$cia szkot i placowek,

5) przygotowanie, powotywanie i udziat w komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki i prowadzenie obstugi komisji.

6)opiniowanie powierzenia lub odwotania przez dyrektora szkoty ze stanowiska wicedyrektora

lub osoby z innego stanowiska kierowniczego.

7) przygotowywanie zezwolen na zatozenie szkoly publicznej przez osobg prawna lub

fizyczna.

8) prowadzenie spraw zwiazanych z likwidacja szkoty lub placéwki publicznej,

9) ustalenie zasad przyznawania indywidualnych nagréd z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem nagrdd z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
nagrod Ministra Edukacji Narodowej, medali Komisji Edukacji Narodowej, odznaczen
panstwowych dla dyrektorow szkot 1 placéwek oraz dla zastuzonych dziataczy kultury,

10) prowadzenie rejestru powiatowych placowek kultury,

11) nadzor nad dziatalno$cia merytoryczna powiatowych placowek kultury

12) prowadzenie spraw zwiazanych z organizowaniem dziatalno$ci kulturalnej,

tworzeniem, faczeniem i likwidacja powiatowych placowek kultury,

13)  przygotowywanie wnioskow do Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego na

programy operacyjne,

14) prowadzenie spraw zwiazanych z rozwojem zycia kulturalnego Powiatu w sferze

organizacyjno-prawnej,

15) prowadzenie ewidencji szkot 1 placowek niepublicznych,

16) wydawanie zaswiadczen o wpisie szkoty niepublicznej do ewidencji prowadzonej przez

Starostg Sandomierskiego,

17) prowadzenie spraw zwiazanych z nadawaniem i cofaniem szkotom niepublicznym

uprawnien szkoly publiczne;j,

18) tworzenie funduszu stypendialnego dla szczegdlnie uzdolnionej miodziezy 1 ustalanie

projektu regulaminu przyznawania stypendium,

19) wspotdzialanie ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli,

20) kierowanie nieletnich posiadajacych wyrok sadowy do mtodziezowych o$rodkow

wychowawczych oraz mtodziezowych osrodkdéw socjoterapii,

21) wspolpraca z Centrum Metodycznym Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w

Warszawie,

22) kierowanie uczniéw do szkoty lub placéwki odpowiedniej dla realizacji formy ksztatcenia

wskazanej w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej,

23) przyjmowanie informacji od osoéb prowadzacych roboty budowlane i ziemne w razie

ujawnienia przedmiotu, ktory posiada cechy zabytku,

24) zawiadomienie Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkéw o wykopalisku lub znalezisku

archeologicznym,

25) przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia

tymczasowego zajecia,

26) przygotowywanie wnioskow do Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow w sprawie wpisu

zabytku do rejestru zabytkow,

27) sporzadzanie sprawozdawczo$ci statystycznej jednostek o§wiatowych,

28) przygotowywanie projektow uchwat Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu w zakresie

funkcjonowania jednostek o$wiatowych i placéwek kultury,

29) analizy, opiniowanie i1 przedktadanie Staroscie do zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych

szkot,

30) prowadzenie spraw w zakresie faczenia /rozwiazywania/ szkot roznych typow lub

placéwek w zespoty,

31) realizacja zadah, zwigzanych z umorzeniem wierzytelnosci z tytutu odptatnosci w

mlodziezowym osrodku wychowawczym,

32) realizacja zadan, zwiazanych ze zwolnieniem z odptatnosci w mtodziezowym osrodku



wychowawczym,

33) opracowywanie regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot i placowek prowadzonych
przez Powiat,

34) prowadzenie spraw zwiazanych z awansem na stopien nauczyciela mianowanego oraz
przygotowywanie decyzji stopnia awansu zawodowego nauczyciela,

35) przygotowywanie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego, wymiaru godzin zajeé
dla nauczycieli, dla ktorych plan zajg¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego,

36) przygotowywanie zasad udzielania 1 rozmiaru znizek oraz zwolnien od obowiazku
realizacji zajg¢,

37) przygotowywanie zasad dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
prowadzenie spraw z tym zwiazanych,

38) przygotowywanie oceny pracy dyrektoréw i placowek prowadzonych przez Powiat.

§ 26.

»

Stanowisko ds. obstugi Biura Rady - symbol organizacyjny ,,B
1. Do zadan stanowiska ds. obstugi rady Powiatu nalezy:

1) gromadzenie 1 przygotowywanie materiatdw niezbednych do pracy Rady i1 Zarzadu,

2) przygotowywanie materiatdw na posiedzenie Rady i Zarzadu,

3) protokotowanie obrad Rady i posiedzen Zarzadu.

4) prowadzenie rejestru:
a) uchwat Rady 1 Zarzadu,
b) wnioskow 1 opinii Komisji,
¢) interpelacji 1 wnioskow Radnych.

5) przekazywanie do realizacji odpisow uchwat Rady, wnioskéw Komisji i1 interpelacji radnych
zainteresowanym naczelnikom wydziatow oraz czuwanie nad terminowym ich zatatwianiem.

6) przedktadanie organom nadzoru uchwal Rady.

7) udzielanie pomocy radnym w wypetnianiu obowiazkéw radnego.

8) gromadzenie 1 archiwizowanie wszystkich aktéw w oryginatach lub
uwierzytelnionych kopiach.

9) organizowanie na terenie Powiatu obchoddéw rocznic w celu upamigtnienia walki o niepodleglosé
Polski oraz uczczenia pamigci ofiar wojny 1 okresu powojennego.

10)wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami.

§ 27.
Radca Prawny — symbol organizacyjny ,,RP”
Do zadan radcy prawnego nalezy:

1) udzielanie wyjasnien i sporzadzanie opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zarzadu, Starosty i
wydziatow,

2) opiniowanie projektéw uméw i porozumien,

3) wydawanie opinii w sprawach indywidualnych,

4) nadzor nad prowadzeniem spraw zwiazanych z zaskarzaniem rozstrzygnig¢ nadzorczych
wojewody,

5) nadzor nad stosowaniem przepisOw postgpowania administracyjnego w wydziatach Starostwa,

6) udzial w negocjowaniu warunkdéw uméw 1 porozumien zawieranych przez Powiat, opiniowanie
projektéw tych umow i porozumien,

7) wykonywanie zastgpstwa procesowego przed sadem w sprawach dotyczacych Zarzadu,

8) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucja nalezno$ci Starostwa oraz wspoétdziatanie w
podejmowaniu czynno$ci w zakresie postgpowania egzekucyjnego,

9) informowanie Zarzadu, Starosty 1 naczelnikow wydziatéw i samodzielne stanowiska pracy o
zmianach w przepisach prawnych dotyczacych zadan Powiatu.



§ 28.
Stanowisko ds. Promocji ,,PR”
Do zadan Stanowiska ds. Promocji nalezy:

1) opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow promocyjno-informacyjnych o Powiecie,
2) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego 1 turystycznego Powiatu,
3) przygotowywanie i organizacja wydarzen o charakterze promocyjnym i reprezentacyjnym
z udziatem przedstawicieli Powiatu,
4)prowadzenie korespondencji okoliczno$ciowej 1 kalendarza rocznic, §wiat 1 uroczystosci
zwiazanych z Zyciem spoteczno-gospodarczym i kulturalnym Powiatu,
5) opracowywanie informacji dotyczacych biezacej sytuacji spoteczno-gospodarczej Powiatu,
6) merytoryczne przygotowywanie spotkan i wizyt zagranicznych,
7) organizacja szkolen stuzacych promocji i rozwojowi Powiatu,
8) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz koordynacja zadan Starostwa i jednostek
organizacyjnych Powiatu wynikajacych z aktow prawnych dotyczacych dziatalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariatu,

9)wspotpraca z mediami w ramach pelnomocnictw uzyskanych od Starosty,

10) prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej,

11) wspoétdziatanie w organizacji $wiat 1 innych uroczysto$ci, imprez artystycznych i

rozrywkowych.
§ 29.

Audytor Wewnetrzny- symbol organizacyjny — ,,AW”

1. Do podstawowych zadan komorki nalezy:
1) przygotowanie planu audytu na rok nastgpny do konca pazdziernika kazdego roku, w
porozumieniu ze Starosta w szczegdlnosci:
a)analize¢ obszarow ryzyka w zakresie gromadzenia srodkéw publicznych i
dysponowania nimi,
b)tematy audytu wewnetrznego,
c)proponowany harmonogram realizacji audytu wewngtrznego,
d)planowane obszary tematyczne, ktore powinny zosta¢ obj¢te audytem wewngtrznym.
2) ztozenie Staro$cie , do konca marca kazdego roku, sprawozdania z wykonania planu

3)przeprowadzanie audytu wewngtrznego w jednostkach organizacyjnych Powiatu poprzez:

a) badanie wiarygodnos$ci sprawozdania finansowego oraz wykonania budzetu,

b) badanie zasad rachunkowosci,

¢) sprawdzanie zgodnos$ci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania
planu budzetu z zapisami w ksiggach rachunkowych.

4) dokonywanie oceny efektywnosci 1 skutecznosci systemow kontroli w tym przestrzegania
procedur ustawy o finansach publicznych.

5) dokonywanie oceny przestrzegania zasady celowosci i1 oszczednosci w realizowaniu
wydatkow uzyskiwania najlepszych efektow w ramach posiadanych $rodkéw oraz
przestrzegania terminow realizacji zadan 1 zaciagnigtych zobowiazan.

6) w zakresie dzialania jednostek sektora finansow publicznych przeprowadzenie audytu
wewngtrznego majac na uwadze w szczegolnosci:

a) cele 1 zadania jednostki,
b) przepisy prawne dotyczace dziatania jednostki,
¢) wyniki wczesniej prowadzonego audytu lub kontroli,
d) wyniki wcze$niej dokonywanej oceny efektywnosci 1 skuteczno$ci systemow kontroli
w tym kontroli finansowych.
7) gruntowa znajomo$¢ przepisdOw prawnych, wytycznych i instrukcji.
8) wykonywanie rekontroli.



9) kontrola zarzadcza w administracji samorzadowe;.

§ 30.

Powiatowy Rzecznik Konsumentow — symbol organizacyjny- ,,RK”

1. Do podstawowych zadan nalezy :

1) zapewnianie konsumentom bezplatnego poradnictwa i1 informacji prawnej w zakresie ochrony
ich interesow,

2) wytaczanie powo0dztw na rzecz konsumentoOw oraz wystepowania za ich zgoda do toczacego sig
postgpowania w sprawach o ochrong intereséw konsumentow,

3) skladanie wnioskOw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego w zakresie
ochrony interesow konsumentow,

4) wspotdziatanie z wiasciwymi terytorialnie delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji i1
Konsumentow oraz organizacjami, do ktorych zadan statutowych nalezy ochrona interesow
konsumentow,

5) sktadanie okresowych sprawozdan i1 informacji Staro$cie Sandomierskiemu z realizacji
postawionych zadan.

ROZDZIAL V1

Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow.

§ 31.

1. Starosta, Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik i naczelnicy wydziatow przyjmuja obywateli
w sprawach skarg 1 wnioskow we wtorki w godz. od 11,00 do 14,00.
2. Pozostali pracownicy Starostwa przyjmuja obywateli codziennie w godzinach urzg¢dowania.
3. W przypadku gdy, wtorek przypada na dzien ustawowo wolny od pracy Starosta,
Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik i naczelnicy wydziatéw przyjmuja obywateli
w sprawach skarg i wnioskow w nastgpnym dniu roboczym w godz. od 11,00 do 14,00.
4. Informacja o dniach i godz. przyje¢ obywateli w sprawach skarg i wnioskéw winna by¢
umieszczona w widocznym miejscu w budynku Starostwa.

§ 32.

Pracownik przyjmujacy obywateli w ramach skarg i wnioskoOw sporzadza protokét przyjecia
zawierajacy :

1) date przyjecia,

2) imi¢ i nazwisko oraz adres skladajacego skarge lub wniosek,

3) zwiezte okreSlenie sprawy,

4) imi¢ i nazwisko przyjmujacego,

5) podpis sktadajacego skarge lub wniosek.

§ 33.

Rejestr skarg i wnioskow prowadzi Wydziat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich, Ochrony
Zdrowia 1 Inwestycji.
§ 34.

1. Starostwo stosuje typowe rejestry skarg 1 wnioskOw oznaczajac poszczegdlne rodzaje
spraw symbolami:
1)S - skarga,
2) W — wniosek,



2. Skargi i wnioski wnoszone przez senatorow, postow lub radnych opatruje si¢ dodatkowo
litera ,,S”, ,,P” lub ,R”.

§ 35.

1. Skargi 1 wnioski sktadane Iub adresowane do Zarzadu, Starosty lub poszczegolnych
cztonkow Zarzadu rozpatruje Wydziat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich, Ochrony Zdrowia
1 Inwestycji.
2. Pozostate skargi 1 wnioski rozpatruja wydziaty 1 samodzielne stanowiska pracy w ramach
swojej wilasciwosci rzeczowe;.
§ 36.

Odpowiedzi na skargi 1 wnioski podpisuje Starosta.
§37.

Przyjmowanie , rozpatrywanie , zalatwianie 1 rejestrowanie skarg 1 wnioskéw koordynuje
Wydziat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich, Ochrony Zdrowia i Inwestycji ktory:
I)czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskow oraz udzielaniem odpowiedzi,
2)udziela obywatelom zglaszajacym si¢ w sprawach skarg i wnioskow niezbgdnych
informacji o toku zatatwienia sprawy, kieruje obywateli do wlasciwego wydziatu lub
organizuje przyjgcie obywateli przez Starost¢ lub wlasciwego cztonka Zarzadu,
3)prowadzi kontrole przyjmowania ewidencjonowania i rozpatrywania skarg i wnioskow w
wydziatach,
4)opracowuje okresowe analizy rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow.

§ 38.
Naczelnicy wydziatéw i samodzielne stanowiska pracy odpowiedzialni sa za:
1) wszechstronne wyjasnienia i1 terminowe zatatwianie skarg i1 wnioskow,
2)niezwloczne przekazywanie Wydzialowi Organizacyjnemu, Spraw Obywatelskich,Ochrony

Zdrowia 1 Inwestycji wyjasnien niezbgdnej dokumentacji do rozpatrzenia skarg i wnioskow
przez ten wydzial.

ROZDZIAL VII

Zasady kontroli Wewnetrznej

§ 39.

Celem kontroli wewngtrznej jest:

1) zapewnienie Zarzadowi informacji niezb¢dnych do efektywnego kierowania gospodarka
Powiatu 1 podejmowania prawidlowych decyz;ji.

2) ocena stopnia wykonania zadan , prawidtowosci 1 legalno$ci dziatania oraz skutecznosci
stosowania metod i Srodkow.

3) doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.

§ 40.

W ramach powierzonych zadan kontrole wewnetrzna wykonuja:



1) Audytor Wewngtrzny,
2) Sekretarz Powiatu,
3) Skarbnik Powiatu,
4) Naczelnicy Wydziatow.
§ 41.

1. Osoby okreslone w § 38 przeprowadzaja kontrole na podstawie rocznych plandéw kontroli
zatwierdzonych przez Staroste lub na podstawie doraznego polecenia Starosty.

2. Plan kontroli okres$la stanowisko kontrolowane , zakres kontroli i termin przeprowadzenia
kontroli.

3. Kontrolujacy sa odpowiedzialni za wiasciwe przygotowanie i przeprowadzenie kontroli ,
prawidtowe wykorzystanie wynikow kontroli oraz egzekwowanie wykonania wnioskow i
zalecen z kontroli.

4. O sposobie wykorzystania wnioskéw 1 zalecen pokontrolnych decyduje Starosta.

§ 42.

Dziatalno$¢ kontrolna koordynuje Wydziat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich, Ochrony
Zdrowia 1 Inwestycji.

ROZDZIAL. VIII
Zasady podpisywania pism

§ 43.

1. Do podpisu Starosty zastrzezone sa :
1) pisma w sprawach nalezacych do jego wiasciwosci,
2) odpowiedzi na wystapienia Najwyzszej Izby Kontroli i prokuratora,
3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikow Starostwa,
4) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Starost¢ do jego podpisu,
5) korespondencja kierowana do:
a)Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, marszatkow Sejmu 1 Senatu oraz postow i
senatorow,
b)Prezesa 1 Wiceprezesow Rady Ministrow,
¢)Ministrow oraz kierownikdéw urzedow centralnych,
d)Wojewodow,
e)starostow, burmistrzow 1 wojtow.
2. W czasie nieobecno$ci Starosty dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje Wicestarosta.

§ 44.
1. Naczelnicy wydziatow:

1) aprobuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty , Sekretarza i Skarbnika,
2) podpisuja pisma w sprawach niezastrzezonych dla os6b wymienionych wyzej, a
nalezacych do zakresu dziatania wydziatow,

2. Naczelnicy wydzialdéw ich zastepcy oraz samodzielne stanowiska pracy podpisuja na
podstawie upowaznienia Starosty decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publiczne;.

3. Pracownicy opracowujacy pisma parafuja je swoim podpisem umieszczonym pod tekstem
z lewej strony.




